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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Navarra Escuelade Ingenieria 20006286

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ingenieriade Tecnologias Industriales

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria de Tecnologias Industriales por la Universidad de Navarra

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura Ingenieriaindustrial, ingenieria mecanica, No

ingenieria automatica, ingenieriade la
organizacion industrial e ingenieriade la
navegacion

CSV: 874552292305003968008499 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MaJOSE SANCHEZ DE MIGUEL Directoradel Servicio de Planificacion y Mejoradela Docencia
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
M2 JOSE SANCHEZ DE MIGUEL Directoradel Servicio de Planificacion y Mejorade la Docencia
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
RAUL ANTON REMIREZ Director

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccién que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Ed. Amigos. Campus universitario s/n 31009 Pamplona/lrufia 617277759
E-MAIL PROVINCIA FAX
mjsanchez@unav.es Navarra 948425619

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Navarra, AM 5 de diciembre de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

Fecha: 05/06/2025

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ingenieria de Tecnologias |No Ver Apartado 1:
Industriales por laUniversidad de Navarra Anexo 1.
RAMA

Ingenieriay Arquitectura

AMBITO

navegacion

Ingenieriaindustrial, ingenieria mecanica, ingenieria automética, ingenieria de la organizacion industrial e ingenieriade la

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

031

Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

68

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

14

146

12

1.4-1.9 Universidad de Navarra

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
20006286 Escuelade Ingenieria S No

1.4-1.9.2 Escuela de Ingenieria
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

150

NUMERO TOTAL DE PLAZAS

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

600

150

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TiTULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE

OBJETIVOS FORMATIVOS

El principal objetivo formativo del grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales de la Universidad de Navarra es formar profesionales con una sélida
combinacién de conocimientos técnicos y habilidades interdisciplinares, respaldada por un fuerte compromiso con la sociedad, un enfoque hacia la ex-
celencia académica y su capacidad para aportar soluciones innovadoras y éticas en entornos cada vez mas impulsados por la tecnologia.

El titulo proporcionara a los estudiantes conocimientos basicos en matematicas, fisica, expresion gréfica y tecnologias del area digital, como la progra-
macién y el andlisis de datos, asi como con conocimientos y capacidades en la planificacion y gestién de proyectos en ingenieria. El grado les otorgara
una amplia formacién multidisciplinar en los diferentes campos de la ingenieria industrial, integrando conocimientos de mecéanica, electricidad, electro-
nica y gestion de empresas. Todo ello les habilitar& para identificar y resolver con iniciativa y vision multidisciplinar todo tipo de problemas en el &mbito
de la industria 0 empresa, pudiendo integrar conocimientos de distintas areas. El titulo les facilitard competencias para que se puedan incorporar a di-
ferentes grupos de trabajo, siendo capaces de liderar los proyectos y actividades debido a su versatilidad.

El titulo formara a los estudiantes para:

. Identificar y resolver problemas con iniciativa.

. Trabajar en equipo en entornos multidisciplinares.

. Desarrollar habilidades para la comunicacion y transmision de informacion y soluciones.

. Valorar las soluciones ideadas con espiritu critico y vision global, incluyendo el impacto social, econdmico y medioambiental de las mismas.

. Afrontar nuevos retosy fomentar lainnovacién e investigacion en su entorno.

+ Adquirir un compromiso con la sociedad y sus problemas, trabajar con responsabilidad, conscientes de las implicaciones de su trabajo en la sociedad actual.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS

PERFILES DE EGRESO

Ver el apartado [1.10] Justificacion

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

R1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio; TIPO: Conocimientos o
contenidos

R10 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entrela
microestructura, lasintesis o procesado y las propiedades de |os materia es. TIPO: Conocimientos o contenidos

R11 - Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos y maquinas el éctricas. TIPO: Conocimientos o contenidos

R12 - Conocimientos de los fundamentos de la electrénica. TIPO: Conocimientos o contenidos

R13 - Conocimientos sobre |os fundamentos de automatismos y métodos de control. TIPO: Conocimientos o contenidos

R14 - Conocimiento de |os principios de teoria de maquinas y mecanismos. TIPO: Conocimientos o contenidos

R15 - Conocimiento y utilizacién de los principios de laresistencia de materiales. TIPO: Conocimientos o contenidos

R16 - Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacién. TIPO: Conocimientos o contenidos
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R17 - Conocimientos béasicosy aplicacion de tecnologias mediocambientales y sostenibilidad. TIPO: Conocimientos o contenidos

R18 - Conocimientosy capacidades para el cédlculo, disefio y ensayo de maquinas. TIPO: Conocimientos o contenidos

R19 - Conocimientos y capacidad parael caculoy disefio de estructuras y construcciones industriales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

R2 - Capacidad paralaresolucién de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos; algoritmica numeérica; estadisticay optimizacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

R20 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética; TIPO: Competencias

R21 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado; TIPO: Competencias

R22 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia. TIPO: Competencias

R23 - Conseguir graduados que resuelvan problemas multidisciplinares con iniciativa, capacidad de toma de decision, creatividad y
razonamiento critico. TIPO: Competencias

R24 - Formar profesional es capaces de concebir, organizar, y dirigir empresas de produccion y servicios, asi como otras
instituciones en todas sus areas funcionales y dimensiones:. técnica, organizativa, financieray humana, con una fuerte dimensién
emprendedoray de innovacion. TIPO: Competencias

R25 - Proporcionar unavision integral de la compafiia que no se limite alos aspectos puramente técnicos, sino que abarque desde el
punto de vista estratégico hasta el operativo de la organizacion, paratodala cadena de valor orientada haciala calidad total. TIPO:
Competencias

R26 - Proporcionar |as bases cientifico-tecnol dgicas necesarias para el aprendizaje autébnomo, o para cursar estudios de postgrado
que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de laingenieria. TIPO: Competencias

R27 - Capacitar profesionales para gestionar, evaluar y mejorar sistemas de informacion basados en tecnologias de lainformacion y
|as telecomunicaciones. TIPO: Competencias

R28 - Laformacién debe proporcionar bases solidas en ciencias, tecnologia, direccion de operaciones, produccion y gestion de
empresas que permitan su facil adaptacién alaresolucion de nuevos problemas. TIPO: Competencias

R29 - Capacitar a egresado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales, emocionalesy de trabajo en un entorno
multidisciplinar e internacional. TIPO: Competencias

R3 - Comprensién y dominio de los conceptos basicos sobre |as leyes generales de |la mecanica, termodinamica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria. TIPO: Conocimientos o contenidos

R30 - Transmitir a egresado una actitud respetuosa con las personas, la seguridad en €l trabajo, el entorno social y ambiental,
basada en |a cultura de la mejora continua, formacidn e innovacion. TIPO: Competencias

R31 - Habilitar a egresado de destrezas técnicasy de una sensibilizacion que le permitaimpulsar, organizar y llevar a cabo mejoras
einnovaciones tanto en procesos, bienesy servicios. TIPO: Competencias

R32 - Dotar alos egresados de una actitud proactivay emprendedora que les facilite expandir las empresas paralas que trabajen
con nuevas lineas de negocio o crear sus propias empresas. TIPO: Competencias

R33 - Valorar laimportancia de la gestion de la experiencia, €l conocimiento y la tecnologia como factores clave parala mejora de
la competitividad en el entorno actual. TIPO: Competencias

R34 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica, cultural, humana, etc.; de forma que se plasme
en un mayor desarrollo de la capacidad criticay en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un gercicio de lalibertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y fraternidad y ayude a construir espacios
deigualdad, convivenciay amistad. TIPO: Competencias

R35 - Promover los val ores sociales propios de una cultura pacifica, contribuyendo ala convivencia democrética, el respeto de los
Derechos Humanos'y de principios fundamentales como laigualdad y la no discriminacién. TIPO: Competencias

R36 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera criticay reflexiva el estudio de la propiadisciplinaen
su conexion con € resto de los saberes. TIPO: Competencias

R37 - Identificar las cuestiones més relevantes de |a existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas, humanisticas
y cientificas y adoptar una postura personal razonada frente a ellas. TIPO: Competencias

R38 - Descubrir y enjuiciar |os presupuestos antropol 6gicos y las repercusiones éticas de la propia disciplina. TIPO: Competencias
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R39 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &reade estudio; TIPO: Habilidades o destrezas

R4 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datosy programas
informéticos con aplicacion en ingenieria. TIPO: Conocimientos o contenidos

R40 - Educar personas capaces de transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en € campo de la Ingenieria Técnica Industrial
que le habiliten paradirigir grupos de trabajo. TIPO: Habilidades o destrezas

R41 - Facultar profesionales capaces de asesorar, proyectar, hacer funcionar, mantener y mejorar sistemas, estructuras,
instalaciones, sistemas de produccién, procesos, y dispositivos con finalidades précticas, econémicas y financieras. TIPO:
Habilidades o destrezas

R42 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas. TIPO: Habilidades o destrezas

R43 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de una
oficina de proyectos. TIPO: Habilidades o destrezas

R44 - Conocimientos aplicados de ingenieria térmica. TIPO: Habilidades o destrezas

R45 - Conocimientos y capacidades para aplicar |os fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento de
solidos reales. TIPO: Habilidades o destrezas

R46 - Conocimientos y capacidades parala aplicacion de laingenieria de materiales. TIPO: Habilidades o destrezas

R47 - Conocimiento aplicado de sistemas 'y procesos de fabricacion, metrologiay control de calidad. TIPO: Habilidades o destrezas

R48 - Capacidad para el calculoy disefio de instalaciones eléctricas de atatension. TIPO: Habilidades o destrezas

R49 - Conocimiento aplicado de el ectrénica de potencia. TIPO: Habilidades o destrezas

R5 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basi cos de la quimica general, quimica orgénicae
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria. TIPO: Conocimientos o contenidos

R50 - Capacidad para el disefio de centrales eléctricas. TIPO: Habilidades o destrezas

R51 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables. TIPO: Habilidades o destrezas

R52 - Conocimiento aplicado de electrotecnia. TIPO: Habilidades o destrezas

R53 - Conocimiento y capacidad parael modelado y simulacion de sistemas. TIPO: Habilidades o destrezas

R54 - Ejercicio original arealizar individualmentey presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el &mbito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas. TIPO: Habilidades o destrezas

R55 - Capacidad de resolver problemas de métodos numéricos para ecuaciones diferenciales y capacidad para aplicar técnicas de
optimizacién matematica TI1PO: Habilidades o destrezas

R6 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador. TIPO: Conocimientos
o contenidos

R7 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de laempresa. Organizacion y gestion de
empresas. TIPO: Conocimientos o contenidos

R8 - Conocimientos de termodinamica aplicaday transmision de calor. Principios basicosy su aplicacion alaresolucién de
problemas de ingenieria. TIPO: Conocimientos o contenidos

R9 - Conocimientos de los principios bésicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion alaresolucion de problemas en €l campo de
laingenieria. Célculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos. TIPO: Conocimientos o contenidos

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1.1. Requisitos de admisién:

Todos los alumnes estudiantes deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos de acceso previstos en la legislacion vigente (RD 534/2024)

La via de acceso mas adecuada serd, principalmente, el bachillerato cientifico tecnolégico, si bien se aceptaran accesos desde otros itinerarios siem-
pre que los alumnos estudiantes presenten las capacidades-descritas-en-los-parrafos-anteriores-necesarias para un correcto seguimiento de las asig-

naturas.
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En todos los supuestos, para estudiantes internacionales, se pedird demostrar un nivel B1 de castellano, ya que, aunque se puedan cursar las asigna-
turas del primer curso en inglés, a partir de segundo deberan ser capaces de seguir las asignaturas en castellano.

3.1.2. Criterios de admisién:

La comision aplicara las siguientes pruebas de admision:

1. Para los casos:

- Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.
- Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

En estos casos, la aptitud para el acceso a la Escuela de Ingenieria Superior-de-Ingenieros se valora mediante un examen de admision, en Fisica y
Matematicas, y las notas de Bachillerato

- La admisién se concede atendiendo a un ranking elaborado a partir de la nota media del Bachillerato (60%) y la nota de la prueba admisién (40%).
- En casos de dudas se realiza una entrevista personal con el candidato.
2. Para los siguientes supuestos:

- Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

- Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad.

Para alumnos estudiantes que estén fuera de Espafia, la prueba de admision se sustituye por una prueba de admision realizada on-line. La admisién
se concede atendiendo a:

- Notas de los dos dltimos afios de bachillerato (60%).

- Informe del/la delegado/a del pais de origen (si existe). Para elaborarlo, el delegado tratara de mantener una entrevista personal con el/la candida-
to/a.

- Prueba de admision. (Para alumnos estudiantes que estén fuera de Espafia, la prueba de admisién se sustituye por una prueba de admision realiza-
da on-line) (40%).

3. Por ultimo, se consideran:

- Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos

- Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

- Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

- Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

- Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
- Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

- Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, In-
geniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

- Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extran-
jeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, seré requisito indis-
pensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

- Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segin ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Orga-
nica 8/2013, de 9 de diciembre. En estos casos, la aptitud para el acceso a la de Ingenieria Superior-de-ingenieros se valora mediante un examen de
admision, en Fisica y Matematicas, valorandose:

1. La admisién se concede atendiendo a un ranking elaborado a partir de la nota media a de la prueba admisién (100%).

2. Entrevista personal con el candidato.
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En todos los casos, al alumnoe estudiante se le realizard una prueba de inglés en el primer curso del grado, y si no alcanza un nivel B2, considerado
necesario para seguir las asignaturas, se le realizaran las recomendaciones necesarias para que en tercero haya alcanzado dicho nivel.

3.1.3. Organo de admision:

La Comisién de Admision esta formada por el/la Subdirector/a de Estudiantes de la Escuela de Ingenieria y el/la Director/a de Promocién y Desarrollo.

3.1.4. Estudiantes con necesidades educativas especiales:

El estudiantado con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad contara con los servicios de apoyo y asesoramiento de la Unidad
de Atencién a Personas con Discapacidad (UADP). La UADP evaluaré la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alter-
nativos.

3.1.5. Cupo para estudiantes con discapacidad:

Al menos un 5% de las plazas ofertadas deberan reservarse para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al
33%, asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes.

32 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centros de for macion profesional de grado superior
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0 36
Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

Esta normativa de la Universidad desarrolla lo previsto en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de sep-
tiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de asegura-
miento de su calidad.
Ver siguiente enlace:

https://www.unav.edu/reconocimiento-transferencia-creditos-grado/

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

Con el fin de facilitar la movilidad internacional de sus alumnos estudiantes, la Escuela Superior de Ingenieria cuenta con un Servicio de Relaciones In-
ternacionales formado por una persona de gestion y personal administrativo con dedicacion completa para la tramitacion y atencién a estudiantes en
sus programas de movilidad.

La internacionalizacién es uno de los objetivos de la Universidad de Navarra. Las acciones de movilidad en la Escuela de Ingenieria Superior-de-van
encaminadas a conseguir que los alumnos estudiantes que participan en los programas que se ofrecen adquieran las siguientes competencias:

Ser capaces de trabajar en un contexto internacional .

Reconocer y convivir en entornos diversos y multiculturales.

Fomentar lainiciativa, € espiritu emprendedor y la adaptacion a nuevas situaciones.
Habilidades de comunicacion en unalenguadistinta ala suya.

Conocer las distintas tecnologias desarrolladas e implantadas en distintos paises.
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Planificacion y seguimiento de las acciones de movilidad

De forma anual el Director de Relaciones Internacionales establece objetivos en atencién a las necesidades y demandas del alumnado, asi como de
los responsables de grado u otros inputs de la organizacion. El plan de Gestién anual es supervisado por el Director de Desarrollo valorandose el cum-
plimiento de los objetivos al término de cada curso.

Se ofrece la siguiente informacién en la pagina web de Tecnun: https://tecnun.unav.edu/internacionalizacion/exchange

Acogida: http:/www-tecnun.es/servicios/retaciones-internacionalesfretaciones- internacionalesfestudiantes-entrantes

A través del Servicio de Admision se les facilita informacién para ayudarles a encontrar el alojamiento adecuado (generalmente antes de su llegada).

Al comienzo de cada periodo de incorporacion de los nuevos atumnes estudiantes, se celebra una reunion informativa con el Servicio de Relaciones
Internacionales y a continuacion, se visitan todos los edificios que componen la Escuela y los diversos servicios.

A cada alumno estudiante extranjero se le asigna un profesor/a que le asesora en lo que necesita, tanto en cuestiones académicas como extraacadé-
micas.

Asimismo, y si asi lo desean, se les adjudica un Buddy, alumne estudiante de la Escuela de Ingenieria Superior-de-tngenieros que les ayuda durante
su estancia, colaborando en la resolucién de cualquier duda o problema que les pueda surgir a nivel académico y/o extraacadémico.

Para estudiantes de la Escuela de Ingenieria Superior-de-que solicitan desplazarse a otra Universidad:

Para fomentar la movilidad se proporciona a los estudiantes informacién por varios cauces.

De f_orma permanente a través de la pagina web https://tecnun.unav.edu/internacionalizacion/exchange thttp:/fwww-tecnun.es/servicios/relaciones-inter-

nacionales/presentacion) en laque se recogen:

Condiciones generales del programa de intercambio.

Procedimiento de solicitud.

Aspectos académicos.

Programas (Erasmus, EEUU, Masters)

Agenda.

Se convocan reuniones en |os meses de octubre o noviembre con el fin de proporcionar informacién directa sobre los convenios y formas de intercambio existen-

tesy posibles vias de financiacion. Se atienden las dudas y problemas particulares.

A través de la Secretaria de Relaciones Internacional es, disponible en todo momento que el alumne estudiante lo necesite.

Procedimiento:

Durante el periodo de solicitud (diciembre-enero), el alumno estudiante se da de alta registrandose electrénicamente en la pagina Web correspondien-
te (formulario electrénico de solicitud de admisién). En dicha Web introduce:

Datos personal es necesarios parala gestion.

Preferencias de universidades para cursos ordinarios o para Proyecto de Fin de Grado.
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El alumno estudiante puede hacer todas las modificaciones que quiera sobre sus preferencias dentro del periodo de solicitud accediendo a la pagina

Web mediante su nimero de carné y su contrasefia.

Desde el Servicio de Relaciones Internacionales se tramita cada solicitud siguiendo los tramites de cada Universidad de acogida.

Identificador : 2500951

Las universidades en las que los estudiantes del grado han podido realizar el intercambio en el curso 2023-2024 son:

Universidad y link
Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen
Technische Universitéat Berlin
Technische Universitat Braunschweig
Technische Universitat Miinchen
Griffith University
University of Sydney
University of Technology Sydney UTS
Technische Universitat Graz
Technische Universitat Wien
Université de Liege
Escola Politecnica da Universidade de S&o Paulo
University of Southern Denmark (SDU)
California Polytechnic State University
University of Nevada
University of Rhode Island
Tampere University of Technology
Université de Technologie de Compiégne
University of Twente
The Chinese University of Hong Kong
Politecnico di Milano
Universita degli Studi di Cagliari
NTNU Trondheim
University of Agder
Universidad de Piura
Universidade Nova de Lisboa
The University of Sheffield
University of Strathclyde Glasgow
Chalmers University of Technology

Kungl Tekniska Hogskolan (KTH) - Royal Institute of Techno-
logy

Linkopings Universitet
Lule& University of Technology
Zhaw School of Engineering

Universidad de Montevideo

Seguimiento:

Los estudiantes que acuden a otros centros mantienen comunicacién permanente con la oficina de Relaciones Internacionales de la Escuela de Inge-
nieria Superior-de. Ademas, el/la Responsable de Relaciones Internacionales esta en contacto con los/las coordinadores/as de alumnos estudiantes

internacionales de cada centro.

Asignacién de créditos:

Alemania
Alemania
Alemania
Alemania
Australia
Australia
Australia
Austria
Austria
Bélgica
Brasil
Dinamarca
EEUU
EEUU
EEUU
Finlandia
Francia
Holanda
Hong Kong
Italia

Italia
Noruega
Noruega
Perti
Portugal
Reino Unido
Reino Unido
Suecia

Suecia

Suecia
Suecia
Suiza

Uruguay

Pais

Los acuerdos Erasmus/SICUE siguen el protocolo y la regulacién vigente.

Procedimiento de evaluacién:

9/37

Aleman
Alemén
Alemén
Alemén
Inglés
Inglés
Inglés
Alemén
Alemén
Francés
Portugés
Inglés
Inglés
Inglés
Inglés
Inglés
Francés
Inglés
Inglés
Italiano
Italiano
Inglés
Inglés
Espafiol
Portugés
Inglés
Inglés
Inglés

Inglés

Inglés
Inglés
Inglés’/Aleman

Espafiol

Fecha: 05/06/2025
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https://www.fau.eu/
https://www.tu.berlin/
https://www.tu-braunschweig.de/
https://www.tum.de/
https://www.griffith.edu.au/
https://www.sydney.edu.au/
https://www.uts.edu.au/
https://www.tugraz.at/en/home/
http://www.tuwien.ac.at/international
https://www.uliege.be/cms/c_8699436/fr/uliege
https://www.poli.usp.br/
https://www.sdu.dk/en
https://www.calpoly.edu/
https://www.unr.edu/
https://www.uri.edu/
https://www.tuni.fi/fi
https://www.utc.fr/
https://www.utwente.nl/
https://www.cuhk.edu.hk/english/index.html
https://www.polimi.it/
https://www.unica.it/unica/
https://www.ntnu.edu/
https://www.uia.no/
https://www.udep.edu.pe/
https://www.unl.pt/
https://www.sheffield.ac.uk/
https://www.strath.ac.uk/
https://www.chalmers.se/en/Pages/default.aspx
https://www.kth.se/en
https://www.kth.se/en
https://liu.se/
https://www.ltu.se/?l=en
https://www.zhaw.ch/en/university/
https://www.um.edu.uy/index.php/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=874552292305003968008499
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Para la evaluacién en los programas de Intercambio se sigue la evaluacién que consta en el programa, reconociendo los créditos con las calificaciones
gue ha obtenido el estudiante en la Universidad de destino.

Identificador : 2500951

Fecha: 05/06/2025

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: FORMACION BASICA

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 68
NIVEL 2: Fisicay Quimica General

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 23|Ingenieriaindustrial, ingenieria mecanica, ingenieria automatica, ingenieriade la
organizacion industrial e ingenieria de la navegacion
ECTSNIVEL2 20

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

8

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fisica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

8

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fisicall

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Quimica

10/ 37
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4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio; TIPO: Conocimientos o

contenidos

R3 - Comprensién y dominio de los conceptos basicos sobre |as leyes generales de |la mecanica, termodinamica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria. TIPO: Conocimientos o contenidos

R5 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimicaorganicae

inorgénicay sus aplicaciones en laingenieria. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Matematicas Basica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 23|Ingenieriaindustrial, ingenieria mecanica, ingenieria automética, ingenieriade la
organizacion industrial e ingenieria de la navegacion

ECTSNIVEL2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

12

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Célculo

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Célculoll1

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

11/37
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Ecuaciones Diferenciales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Estadisticay Probabilidad

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Algebra

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

contenidos

R1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio; TIPO: Conocimientos o
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R2 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud paraaplicar los
conocimientos sobre: dgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacién. TIPO: Conocimientos o contenidos

R55 - Capacidad de resolver problemas de métodos numéricos para ecuaciones diferenciales y capacidad para aplicar técnicas de
optimizacién matemética TI1PO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Economia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 7|Ciencias econdmicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio,
contabilidad y turismo

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Economiay Empresa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

especiaizado; TIPO: Competencias

R21 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no

R7 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Expresion Gréfica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 23|Ingenieriaindustrial, ingenieria mecanica, ingenieria automatica, ingenieriade la
organizacion industrial e ingenieriade la navegacion

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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NIVEL 3: Expresion Gréfica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R6 - Capacidad de vision espacia y conocimiento de las técnicas de representacion gréafica, tanto por métodos tradicionales de
geometria métricay geometria descriptiva, como mediante | as aplicaciones de disefio asistido por ordenador. TIPO: Conocimientos

o contenidos

NIVEL 2: Ciencias dela Computacién

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 24|Ingenieriainforméticay de sistemas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Informatica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio; TI1PO: Conocimientos o

contenidos

R4 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datosy programas

informéticos con aplicacion en ingenieria. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: BLOQUE COMUN A LA RAMA INDUSTRIAL

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
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ECTSNIVEL1 72

NIVEL 2: Ciencia de Materiales

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R10 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entrela
microestructura, lasintesis o procesado y las propiedades de |os materia es. TIPO: Conocimientos o contenidos

R16 - Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacién. TIPO: Conocimientos o contenidos

R39 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesiona y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su dreade estudio; TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Tecnologia del Medio Ambiente

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R17 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad. TIPO: Conocimientos o contenidos

R20 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética; TIPO: Competencias

R39 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio; TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Mecanica, Teoria de Maquinasy Resistencia de M ateriales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

14

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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6

4

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R14 - Conocimiento de | os principios de teoria de maquinas y mecanismos. TIPO: Conocimientos o contenidos

R15 - Conocimiento y utilizacién de los principios de laresistencia de materiales. TIPO: Conocimientos o contenidos

R20 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética; TIPO: Competencias

R23 - Conseguir graduados que resuelvan problemas multidisciplinares con iniciativa, capacidad de toma de decision, creatividad y
razonamiento critico. TIPO: Competencias

R39 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesiona y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su dreade estudio; TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Fundamentos de | ngenieria Térmicay de Fluidos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R20 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética; TIPO: Competencias

R23 - Conseguir graduados que resuelvan problemas multidisciplinares con iniciativa, capacidad de toma de decision, creatividad y
razonamiento critico. TIPO: Competencias

R39 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio; TIPO: Habilidades o destrezas

R8 - Conocimientos de termodinémica aplicaday transmision de calor. Principios bésicos y su aplicacion alaresolucién de
problemas de ingenieria. TIPO: Conocimientos o contenidos

R9 - Conocimientos de |os principios basi cos de la mecanica de fluidos y su aplicacion alaresolucion de problemas en el campo de
laingenieria. Cdlculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Fundamentos de Electricidad, Electrénicay Automatica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 14

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4 4
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio; TI1PO: Conocimientos o
contenidos

R12 - Conocimientos de los fundamentos de la electrénica. TIPO: Conocimientos o contenidos

R11 - Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas. TIPO: Conocimientos o contenidos

R13 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control. TIPO: Conocimientos o contenidos

R20 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética; TIPO: Competencias

R23 - Conseguir graduados que resuelvan problemas multidisciplinares con iniciativa, capacidad de toma de decision, creatividad y
razonamiento critico. TIPO: Competencias

R39 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &reade estudio; TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Administracion de Empresas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R20 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética; TIPO: Competencias

R24 - Formar profesional es capaces de concebir, organizar, y dirigir empresas de produccion y servicios, asi como otras
instituciones en todas sus &reas funcionales y dimensiones:. técnica, organizativa, financieray humana, con una fuerte dimensién
emprendedoray de innovacion. TIPO: Competencias

R25 - Proporcionar unavision integral de la compafiia que no se limite alos aspectos puramente técnicos, sino que abarque desde €l
punto de vista estratégico hasta el operativo de la organizacion, paratoda la cadena de valor orientada haciala calidad total. TIPO:
Competencias

R28 - Laformacién debe proporcionar bases solidas en ciencias, tecnologia, direccion de operaciones, produccion y gestion de
empresas que permitan su facil adaptacién alaresolucion de nuevos problemas. TIPO: Competencias

R32 - Dotar alos egresados de una actitud proactivay emprendedora que les facilite expandir las empresas para las que trabajen
con nuevas lineas de negocio o crear sus propias empresas. TIPO: Competencias

R40 - Educar personas capaces de transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en € campo de la Ingenieria Técnica Industrial
que le habiliten paradirigir grupos de trabajo. TIPO: Habilidades o destrezas

R42 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Proyectos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER AMBITO

Mixta

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

6 6 0

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

2

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R20 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética; TIPO: Competencias

R21 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado; TIPO: Competencias

R22 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia. TIPO: Competencias

R26 - Proporcionar las bases cientifico-tecnol 6gicas necesarias para el aprendizaje autdnomo, o para cursar estudios de postgrado
que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de laingenieria. TIPO: Competencias

R23 - Conseguir graduados que resuelvan problemas multidisciplinares con iniciativa, capacidad de toma de decision, creatividad y
razonamiento critico. TIPO: Competencias

R30 - Transmitir a egresado una actitud respetuosa con las personas, la seguridad en €l trabajo, el entorno social y ambiental,
basada en la cultura de la mejora continua, formacidn e innovacion. TIPO: Competencias

R32 - Dotar alos egresados de una actitud proactivay emprendedora que les facilite expandir las empresas para las que trabajen
con nuevas lineas de negocio o crear sus propias empresas. TIPO: Competencias

R34 - Promover €l desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica, cultural, humana, etc.; de forma que se plasme
en un mayor desarrollo de la capacidad criticay en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un gercicio de lalibertad
que, respetando €l legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y fraternidad y ayude a construir espacios
deigualdad, convivenciay amistad. TIPO: Competencias

R36 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de maneracriticay reflexiva el estudio de la propia disciplinaen
su conexion con €l resto de los saberes. TIPO: Competencias

R38 - Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropol 6gicos y |as repercusiones éticas de la propia disciplina. TIPO: Competencias

R39 - Que | os estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio; TIPO: Habilidades o destrezas

R43 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de una
oficina de proyectos. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: BLOQUE ESPECIALIZADO EN TECNOLOGIASINDUSTRIALES
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 68

NIVEL 2: Tecnologia Ener gética

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 4
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R29 - Capacitar al egresado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales, emocionalesy de trabajo en un entorno
multidisciplinar einternacional. TIPO: Competencias

R33 - Valorar laimportancia de la gestion de la experiencia, €l conocimiento y la tecnologia como factores clave parala mejora de
la competitividad en el entorno actual. TIPO: Competencias

R44 - Conocimientos aplicados de ingenieria térmica. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Organizacion Industrial
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R24 - Formar profesional es capaces de concebir, organizar, y dirigir empresas de produccion y servicios, asi como otras
instituciones en todas sus &reas funcionales y dimensiones:. técnica, organizativa, financieray humana, con una fuerte dimensién
emprendedoray de innovacion. TIPO: Competencias

R25 - Proporcionar unavision integral de la compafiia que no se limite alos aspectos puramente técnicos, sino que abarque desde €l
punto de vista estratégico hasta el operativo de la organizacion, paratoda la cadena de valor orientada haciala calidad total. TIPO:
Competencias

R28 - Laformacién debe proporcionar bases solidas en ciencias, tecnologia, direccion de operaciones, produccion y gestion de
empresas que permitan su facil adaptacién alaresolucion de nuevos problemas. TIPO: Competencias

R30 - Transmitir a egresado una actitud respetuosa con las personas, la seguridad en €l trabajo, el entorno social y ambiental,
basada en la cultura de la mejora continua, formacidn e innovacion. TIPO: Competencias

R31 - Habilitar a egresado de destrezas técnicas'y de una sensibilizacién que le permitaimpulsar, organizar y llevar a cabo mejoras
einnovaciones tanto en procesos, hienesy servicios. TIPO: Competencias

R41 - Facultar profesionales capaces de asesorar, proyectar, hacer funcionar, mantener y mejorar sistemas, estructuras,
instalaciones, sistemas de produccién, procesos, y dispositivos con finalidades précticas, econémicas y financieras. TIPO:
Habilidades o destrezas

R42 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Disefio de Maquinas, Estructurasy Construcciones | ndustriales

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 18
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

10

4

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R18 - Conocimientos y capacidades para el calculo, disefio y ensayo de maquinas. TIPO: Conocimientos o contenidos

R26 - Proporcionar las bases cientifico-tecnol gicas necesarias para el aprendizaje auténomo, o para cursar estudios de postgrado
que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de laingenieria. TIPO: Competencias

R19 - Conocimientosy capacidad parael calculo y disefio de estructuras y construcciones industriales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

R31 - Habilitar al egresado de destrezas técnicas y de una sensibilizacion que le permitaimpulsar, organizar y llevar a cabo mejoras
einnovaciones tanto en procesos, bienesy servicios. TIPO: Competencias

R33 - Vaorar laimportancia de la gestion de la experiencia, €l conocimiento y la tecnologia como factores clave paralamejorade
la competitividad en el entorno actual. TIPO: Competencias

R45 - Conocimientos y capacidades para aplicar |os fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento de
solidos reales. TIPO: Habilidades o destrezas

R53 - Conocimiento y capacidad parael modelado y simulacion de sistemas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Procesos de Fabricacion y Ensayo

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R26 - Proporcionar las bases cientifico-tecnol 6gicas necesarias para el aprendizaje autdnomo, o para cursar estudios de postgrado
que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de laingenieria. TIPO: Competencias

R33 - Vaorar laimportancia de la gestion de la experiencia, € conocimiento y la tecnologia como factores clave paralamejorade
la competitividad en el entorno actual. TIPO: Competencias

R47 - Conocimiento aplicado de sistemas 'y procesos de fabricacion, metrologiay control de calidad. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Electricidad y Electr6nica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

16

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 4
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R26 - Proporcionar las bases cientifico-tecnol 6gicas necesarias para el aprendizaje autdnomo, o para cursar estudios de postgrado
que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de laingenieria. TIPO: Competencias

R29 - Capacitar a egresado en un conjunto de competencias sociaes, interpersonales, emocionalesy de trabajo en un entorno
multidisciplinar e internacional. TIPO: Competencias

R33 - Vaorar laimportancia de la gestion de la experiencia, € conocimiento y la tecnologia como factores clave paralamejorade
lacompetitividad en el entorno actual. TIPO: Competencias

R50 - Capacidad para €l disefio de centrales el éctricas. TIPO: Habilidades o destrezas

R51 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables. TIPO: Habilidades o destrezas

R49 - Conocimiento aplicado de electronica de potencia. TIPO: Habilidades o destrezas
R48 - Capacidad para el célculoy disefio de instalaciones el éctricas de alta tension. TIPO: Habilidades o destrezas
R52 - Conocimiento aplicado de electrotecnia. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Ciencias dela Computacién y Técnicas para el Andlisis de Datos
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
4

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R2 - Capacidad paralaresolucién de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebralineal; geometria; geometria diferencial; cdlculo diferencia e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

R26 - Proporcionar las bases cientifico-tecnol 6gicas necesarias para el aprendizaje autdnomo, o para cursar estudios de postgrado
que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de laingenieria. TIPO: Competencias

R27 - Capacitar profesionales para gestionar, evaluar y mejorar sistemas de informacion basados en tecnologias de lainformacion'y
|as telecomunicaciones. TIPO: Competencias

R31 - Habilitar a egresado de destrezas técnicas'y de una sensibilizacién que le permitaimpulsar, organizar y llevar a cabo mejoras
einnovaciones tanto en procesos, hienesy servicios. TIPO: Competencias

R4 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Tecnologia de Materiales

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 4
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R26 - Proporcionar las bases cientifico-tecnol dgicas necesarias para el aprendizaje autébnomo, o para cursar estudios de postgrado
que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de laingenieria. TIPO: Competencias

R29 - Capacitar al egresado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales, emocionalesy de trabajo en un entorno
multidisciplinar einternacional. TIPO: Competencias

R46 - Conocimientos y capacidades parala aplicacion de laingenieria de materiales. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: FORMACION PERSONAL Y SOCIAL

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 20

NIVEL 2: Antropologiay Etica

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

2 6 2
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
2

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R34 - Promover €l desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica, cultural, humana, etc.; de forma que se plasme
en un mayor desarrollo de la capacidad criticay en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un gercicio de lalibertad
que, respetando €l legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y fraternidad y ayude a construir espacios
deigualdad, convivenciay amistad. TIPO: Competencias

R35 - Promover los valores sociales propios de una cultura pacifica, contribuyendo ala convivencia democrética, el respeto de los
Derechos Humanos'y de principios fundamentales como laigualdad y la no discriminacion. TIPO: Competencias

R36 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de maneracriticay reflexiva el estudio de la propia disciplinaen
su conexion con €l resto de los saberes. TIPO: Competencias

R37 - Identificar las cuestiones més relevantes de |a existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas, humanisticas
y cientificas y adoptar una postura personal razonada frente a ellas. TIPO: Competencias

R38 - Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropol dgicos y |as repercusiones éticas de la propia disciplina. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Formacién General

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

2237
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
4 2 2

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R21 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado; TIPO: Competencias

R26 - Proporcionar las bases cientifico-tecnol dgicas necesarias para el aprendizaje autébnomo, o para cursar estudios de postgrado
que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de laingenieria. TIPO: Competencias

R23 - Conseguir graduados que resuel van problemas multidisciplinares con iniciativa, capacidad de toma de decision, creatividad y
razonamiento critico. TIPO: Competencias

R29 - Capacitar al egresado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales, emocionalesy de trabajo en un entorno
multidisciplinar e internacional. TIPO: Competencias

R34 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica, cultural, humana, etc.; de forma que se plasme
en un mayor desarrollo de la capacidad criticay en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un gjercicio de lalibertad
que, respetando €l legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y fraternidad y ayude a construir espacios
deigualdad, convivenciay amistad. TIPO: Competencias

R35 - Promover los valores sociales propios de una cultura pacifica, contribuyendo ala convivencia democrética, el respeto de los
Derechos Humanos'y de principios fundamentales como laigualdad y la no discriminacion. TIPO: Competencias

R36 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera criticay reflexiva el estudio de la propiadisciplinaen
su conexion con €l resto de |os saberes. TIPO: Competencias

R37 - Identificar las cuestiones més relevantes de |a existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas, humanisticas
y cientificas y adoptar una postura personal razonada frente aellas. TIPO: Competencias

R38 - Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropol dgicos y |as repercusiones éticas de la propia disciplina. TIPO: Competencias

NIVEL 1: TRABAJO FIN DE GRADO

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 12

NIVEL 2: Proyecto Fin de Grado

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio; TIPO: Conocimientos o
contenidos

R20 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética; TIPO: Competencias
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R21 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado; TIPO: Competencias

R22 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

R26 - Proporcionar las bases cientifico-tecnol dgicas necesarias para el aprendizaje autébnomo, o para cursar estudios de postgrado
que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de laingenieria. TIPO: Competencias

R29 - Capacitar a egresado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales, emocionalesy de trabajo en un entorno
multidisciplinar e internacional. TIPO: Competencias

R30 - Transmitir a egresado una actitud respetuosa con las personas, la seguridad en €l trabajo, el entorno social y ambiental,
basada en |a cultura de la mejora continua, formacidn e innovacion. TIPO: Competencias

R33 - Vaorar laimportancia de |a gestion de la experiencia, el conocimiento y la tecnol ogia como factores clave paralamejorade
lacompetitividad en el entorno actual. TIPO: Competencias

R39 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &reade estudio; TIPO: Habilidades o destrezas

R40 - Educar personas capaces de transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Técnica Industrial
que le habiliten paradirigir grupos de trabajo. TIPO: Habilidades o destrezas

R54 - Ejercicio origina arealizar individualmentey presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en €l que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas. TIPO: Habilidades o destrezas

R41 - Facultar profesionales capaces de asesorar, proyectar, hacer funcionar, mantener y mejorar sistemas, estructuras,
instalaciones, sistemas de produccién, procesos, y dispositivos con finalidades précticas, econémicas y financieras. TIPO:
Habilidades o destrezas

R43 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de una
oficina de proyectos. TIPO: Habilidades o destrezas

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

AF1. CLASES-presenciales-tebricas EXPOSITIVAS: desarrollo de conceptos teéricos y problemas.

AF2. ACTIVIDADES PRACTICAS (TALLERES Y SEMINARIOS): ejercicios tutorizados, participacion en debates, casos practicos, ponencias de invita-
dos, visitas a empresas, seminarios o talleres.

AF3. SESIONES EN LABORATORIO: participacion en précticas realizadas en laboratorio, incluidos los laboratorios de informatica.

AF3AF4. TRABAJOS INDIVIDUALES Y/O EN EQUIPO, propuestos por los profesores/as de la asignatura y resueltos por los attmnoes estudiantes fue-
ra de las horas de clase, incluyendo bisqueda de informacion, realizacion del trabajo y presentacion en formato de memoria o entregable.

AF4AF5. ESTUDIO PERSONAL: por parte del alumne estudiante y basado en las diferentes fuentes de informacion disponibles (bibliografia, aula vir-
tual, material de clase, etc).

AF5AF6. TUTORIAS Y ATENCION DE DUDAS: contacto con los profesores/as, técnicos y ayudantes de la asignatura para la resolucién de dudas y
acompafiamiento en trabajos que deben realizarse.

Elaboraciény Defensa del Trabajo Fin-de Grado
AF7. ELABORACION DEL TFG: realizacién del trabajo fin de grado y redaccién de la memoria técnica pertinente que demuestra el trabajo realizado.

AF8. PRESENTACION ORAL DE TRABAJOS: en aquellos casos en los que el trabajo tenga entidad suficiente para que la presentacion oral del mis-
mo se valore de aparte del trabajo en si.

AF9. EVALUACIONES realizacién de pruebas evaluadas parciales o finales.

Clases-enlaboratorio+ Clasesen-salas-de-informéatica

METODOL OGIAS DOCENTES

M1 - Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias, etc.): exposicién, desarrollo y transmisién de los contenidos previstos en
la guia docente de la asignatura.

M2 - Actividades préacticas: conjunto de tareas practicas asignadas al alumne-estudiante para la aplicacion y profundizacion de los contenidos teoéri-
cos de la asignatura. Practicas de laboratorio, resolucién de ejercicios y problemas etc.

M3 - Trabajo individual y/o en grupo: encargo al estudiantado de la realizacién y entrega o presentacién de un trabajo para la profundizacién en los
contenidos de la asignatura.
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M4 - Informe y defensa oral y publica del TFG: realizacién y exposicién del TFG para su evaluacion por el tribunal establecido al efecto.

M5 - Estudio personal: actividades de estudio que realiza el alumno estudiante, de forma individual, fuera del aula que son requeridas por el/la profe-
sor/a para la superacion de la asignatura.

M8 - Entrevistas con el profesor/a: tutoria: preparacion de las cuestiones o dudas que el alumno estudiante plantea al profesor/a de forma persona-
lizada.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

SE1. EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES: exdmenes de resolucion de teoria y/o problemas, realizadas durante el cuatrimestre y al final del mis-
mo.

SE2. EVALUACION DE ACTIVIDADES PRACTICAS. Evaluacién de actividades practicas realizadas fuera del entorno de laboratorio, orientadas a la
aplicacion de conocimientos y habilidades. Abarca resolucion de ejercicios tutorizados, andlisis de situaciones reales o documentadas y respuesta a
cuestionarios.

SE3. EVALUACION DE ACTIVIDADES PRACTICAS DE LABORATORIO: evaluacién de todo tipo de actividades précticas realizadas en laboratorios
(incluidos laboratorios de informética), entrega de informes y/o prototipos relacionados con las practicas.

SE3SE4. EVALUACION DE TRABAJOS INDIVIDUALES Y/O EN EQUIPO: evaluacién de trabajos o proyectos propuestos a los estudiantes, incluyen-
do el contenido técnico, la redaccién de la memoria y la entrega o presentacion del trabajo. Pueden ser resueltos en equipo o de manera individual.

SE4.SE5. EXPOSICION ORAL Y DEFENSA DE TRABAJOS: evaluacion de la exposicion del trabajo realizado.

SE6. EVALUACION DEL TFG: evaluacion del trabajo individual realizado por el estudiante. Evaluacion de la metodologia y soluciones técnicas pro-
puestas y redaccion de la memoria del proyecto.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Identificador : 2500951 Fecha : 05/06/2025

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO 2009
Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
El procedimiento de adaptacion de los alumnoes estudiantes de la actual Titulacién de Ingenieria Industrial se realizara previsiblemente en los tres pri-
meros afios de implantacién del nuevo plan. A partir de entonces, sélo de forma excepcional ser& necesario realizar alguna adaptacion.
La adaptacion se realizar4, como norma general, para aquellos alumnos estudiantes que no hayan superado, al menos, el 50% de los créditos tronca-
les y obligatorios del dltimo curso a extinguir del plan de estudios antiguo. Estos alumnos estudiantes se adaptaran al nuevo plan, teniendo en cuenta
la mejor adecuacion entre los estudios cursados y las materias del nuevo plan. De modo orientativo, las asignaturas se adaptaran al nuevo plan para
aquellos alumnes estudiantes que lo requieran, del siguiente modo:
Ingenieria Indus- CR. Grado en Ingenieria ECTS
trial Plan 1999 en Tecnologias Indus-
triales Plan 2009 (*)
Fisical 75 Fisica
Fisicall 6,0 Fisicall
Fundamentos Quimicos de la Ingenieria 6,0 Quimica
Célculo | (7,5) y Algebra(7,5) 15,0 Mateméticas
Célculo |1 75 Mateméticas |1
Métodos Estadisticos de la Ingenieria 6,0 Estadisticay Probabilidad
Informéticall 6,0 Informética
Economia Industrial 75 Economiay Empresa
Expresion Gréfica o Disefio Asistido por Computador 6,0 Expresion Gréfica
Fundamentos de Ciencia de Materides 75 Tecnologia de Materiales
Cienciay Tecnologiadel Medio Ambiente 6,0 Tecnologiadel Medio Ambiente
Mecénical 6,0 Mecénica
Teoriade Méquinas 6,0 Teoriade Méquinas
Resistenciade Materiaes | 6,0 Resistenciade Materiales
Termodinamica 6,0 Termodinamica
Mecénica de Fluidos 6,0 Mecéanica de Fluidos
Electrénica General 75 Tecnologia Electronica
Circuitos 75 Electrotecnia
Ingenieria de Control 6,0 Tecnologia de Sistemas y Automética
Administracion de Empresas 6,0 Administracion de Empresas
Proyectos 6,0 Proyectos
Tecnologia Energética 6,0 Tecnologia Energética
Organizacion de la Produccion 6,0 Gestion de Produccion
Mecénicall 45 Mecénicall
Resistenciade Materides | 45 Resistenciade Materiales |1
Métodos Mateméticos |1 45 Técnicas de Modelizacion y Simulacion
Tecnologia de Fabricacion 6,0 Tecnologias de Fabricacion
Teoriade Estructuras y construccién Industrial 6,0 Construcciones Industriales
Elementos de Maquinas 45 Elementos de Méguinas
Sistemas Eléctricos 75 Sistemas Eléctricos
Tecnologia Eléctrica 6,0 Tecnologia Eléctrica
Electrénica de Potencia 6,0 Electrénica de Potencia
Ecuaciones Diferenciales 75 Mateméticas 111
Métodos Mateméticos 45 Mateméticas IV
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Informéticall

Investigacién Operativa

Cienciade Materiales

Humanidades |

Humanidades |1

Etica

Expresion Oral o Speech Communication
Expresion Escrita o Fresh Thinking

otras asignaturas cursadas no convalidadas

60
45
75
45
45
45
45
45

6,0

27137

Identificador : 2500951

Informéticall

Investigacién Operativa
Cienciade Materiales
Antropologia

Antropologia

Etica

Formacion General Comin
Formacién General Comun 11

Reconocimiento de créditos

Fecha : 05/06/2025
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(*) Estas adaptaciones podran modificarse teniendo en cuenta el contenido y el nimero total de los créditos superados y las necesidades del alumnoe
estudiante de adquirir determinadas competencias

Los alumnoes estudiantes con asignaturas pendientes que no deban adaptarse conforme a lo sefialado en el parrafo anterior, continuarén en el plan
antiguo hasta la definitiva extincién de la titulaciéon. Para ello, se mantendran las convocatorias de exdmenes de las asignaturas mientras haya algin
alumno estudiante matriculado, hasta la extincion del plan de estudios (al acabar el curso 2012-2013), y en los dos cursos siguientes. Estos alumnos
estudiantes podran participar de la docencia del nuevo plan de estudios en funcién de la afinidad de contenidos, aunque continden matriculados en el
plan de estudios anterior.

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

1009000-20006286 Ingeniero Industrial-Escuela de Ingenieria

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE

8.2 INFORMACION PUBLICA

https://tecnun.unav.edu/conoce-la-escuel a/calidad

El principal medio de informacién publica al estudiantado es la pagina web del titulo: https://www.unav.edu/web/grado-en-ingenieria-en-tecnolo-
gias-industriales

Esta pagina se estructura en cinco apartados:

Por qué estudiar el grado: objetivos formativos, perfil de egreso.

Mucho més que un grado: itinerarios, menciones, especialidades

Plan de estudios: médulos, materias, asignaturas, guias docentes, normativa, calendario, horario, examenes.

Admision: perfil deingreso, criterios de admision, cursos cero, proceso de admision, alumnes estudiantes con necesi dades educativas especiales.

arwWNE

Calidad: Manual y procesos, documentacién oficial del titulo, indicadores, buzdn de sugerencias.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TITULO

13

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Director RAUL ANTON REMIREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo Manuel de Lardizabal, 20018 Gipuzkoa Donostia/San Sebastian

universitario s/n

EMAIL FAX

ranton@tecnun.es 943311442

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Directoradel Servicio de Ma JOSE SANCHEZ DE MIGUEL
Planificaciony Megjorade la

Docencia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Ed. Amigos. Campus 31009 Navarra Pamplona/lrufia

EMAIL

FAX

mjsanchez@unav.es

948425619

El Rector dela Universidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

CARGO

NOMBRE

|PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO
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Directoradel Servicio de Ma JOSE SANCHEZ DE MIGUEL
Planificaciony Megjorade la

Docencia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Ed. Amigos. Campus 31009 Navarra Pamplona/lrufia

universitario s/n

EMAIL

FAX

mjsanchez@unav.es

948425619
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Apartado 1. Anexo 6
Nombre:1.10 Alegacionesy Justificacion TI_150425.pdf
HASH SHA1 :09FOAESBB7589665C7750C00ACFO076FF14DAAAA

Caodigo CSV :857146628855142868345815
Ver Fichero: 1.10 Alegacionesy Justificacion Tl_150425.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4 plan de estudios T1.pdf
HASH SHA1 :0A3F77E1A4FA12557DAEC52057393FODES794B1F

Caodigo CSV :819765444081576702729259
Ver Fichero: 4 plan de estudios TI.pdf
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Respuesta al Informe Provisional de la Evaluacion sobre la Propuesta de Modificacion de Plan
de Estudios

Titulo: Graduado o Graduada en Ingenieria en Tecnologias Industriales por la Universidad de
Navarra

Fecha: 31/03/2025
Expediente n2:1183/2009

ID Titulo: 2500951
ASPECTOS PARA SUBSANAR
CRITERIO 3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

No hay ninguna URL actualizada en el apartado 3.1. Debe eliminarse de la casilla referente a este
criterio del formulario de modificacion la frase “Finalmente se aprovecha para actualizar url
antiguas.”

Como se indica, se elimina la frase del formulario de modificaciones.
CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

En los Sistemas de evaluaciéon se define “SE2: EVALUACION DE ACTIVIDADES PRACTICAS:
evaluacion de todo tipo de actividades practicas realizadas durante el cuatrimestre”. Se debe
concretar cuales son esas actividades practicas contempladas en este sistema de evaluacion
para distinguirlas de los “problemas” que aparecen en el “SE1: EVALUACIONES PARCIALES Y
FINALES” y las practicas de laboratorio que aparecen en el “SE3: ACTIVIDADES PRACTICAS DE
LABORATORIQ”. Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el
modo de mejorar el plan de estudios.

Se reescribe el sistema de evaluacién SE2 para distinguirla de las evaluaciones parciales y finales
y las actividades practicas de laboratorio:

SE2. EVALUACION DE ACTIVIDADES PRACTICAS. Evaluacién de actividades practicas realizadas
fuera del entorno de Ilaboratorio, orientadas a la aplicacién de conocimientosy
habilidades. Abarca resolucion de ejercicios tutorizados, andlisis de situaciones reales o
documentadas y respuesta a cuestionarios.

En coherencia con esta modificacidn en la SE, se reescribe el AF2 como se indica a continuacion:

AF2: ACTIVIDADES PRACTICAS (TALLERES Y SEMINARIOS): ejercicios tutorizados, participacion
en debates, casos practicos, ponencias de invitados, visitas a empresas, seminarios o talleres.

RECOMENDACION
CRITERIO 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TITULO

El cambio de nombre de la escuela no deberia reflejarse en referencias a actuaciones en el
pasado, por ejemplo, en la descripcién de los procedimientos de consulta internos deberia
conservarse el nombre que el centro tenia en el momento de la consulta. Se recomienda corregir
esta cuestion.

n
Q
Qo
(o]
o
c
.2
o
@©
s
B2
£
£
©
©
(]
ko)
(]
7
=
17}
o
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
it
o
2
7}
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
=}
°
Q
(O]
°
(0]
7
=
»
o
=
RS
c
]
Q
o
®
Qo
=
=
(O]
>
'
{o]
—
o]
%9]
<
[32]
o]
(o]
[ee]
N
<
—
To)
1o
[e]
[eo]
N
o
©
<
-
N~
0
[ce]
>
()]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=857146628855142868345815



01 Universidad
&%/ de Navarra
Se elimina el cambio de Escuela de Ingenieria de los apartados en los que se hace referencia al

pasado como se indica en la recomendacion.

)
T am

CRITERIO 6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS
Y SERVICIOS

El enlace nuevo https://www.unav.edu/web/calidad-e-innovacion no funciona. Se recomienda
solucionar este aspecto.

Se actualiza la url, sustituyéndola por: https://www.unav.edu/web/servicio-de-planificacion-y-
mejora-de-la-docencia
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[1.10] Justificacion

Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

El titulo de “Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales” estd orientado a proporcionar al
egresado un amplio conocimiento de materias basicas y cientifico-tecnoldgicas, que le capacite
para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias. Por otro lado, se le dota de una gran
versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones y asimilar los futuros avances tecnolégicos
que la industria necesite incorporar para la mejora de sus productos y procesos.

Sus capacidades son especialmente relevantes en un entorno industrial en el que los
problemas mas complejos son eminentemente multidisciplinares y en el que el egresado sera
capaz de aportar su capacidad de integracion de conocimientos de diferentes areas de
conocimiento.

Sus capacidades son especialmente adecuadas en actividades con un contenido relevante de
proyectos y operaciones en los que deban interrelacionarse diversas tecnologias de modo
eficaz y eficiente, asi como en actividades de investigacidn, desarrollo e innovacién tecnoldgica.

Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

Las principales finalidades que justifican este grado son dos: la primera, es la formacién de
técnicos polivalentes dentro de los campos mecanico, eléctrico, electronico, de materiales y de
organizacién, con una sdlida formacién en fisica y matematica, y que, pese a no contar con
atribuciones profesionales, serian totalmente validos en el mundo industrial en, por ejemplo,
departamentos de 1+D empresarial, puestos de responsabilidad en Pymes, formando parte de
equipos de trabajo multidisciplinares o dedicados a la docencia en centros de educacion
secundaria o mddulos de formacién profesional. La segunda finalidad es la de adquirir durante
los estudios de grado una sélida base de habilidades y conocimientos cientifico-tecnoldgicos
que faciliten el acceso y la superacion de estudios de Master. Estos masteres pueden ser
masteres de especializacion en areas de conocimiento emergentes, (MBA, Bioingenieria,
Nanotecnologias, Nuevos Materiales...), masteres orientados a la Investigacion y posterior
desarrollo del doctorado o el Master en Ingenieria Industrial, que le permitiria ejercer la
profesidn de Ingeniero Industrial.

La Ingenieria Industrial es una rama de la Ingenieria, presente en Espafia desde hace mas de
150 aifos, cuyo campo de actividad esta orientado hacia el proyecto, construccidn vy
produccién en la industria y sus transformados en general, abarcando un gran ndmero de
campos, tanto tradicionales como de futuro, tales como: Electrénica y Automatica, Ingenieria
Eléctrica, Electromedicina y Bioingenieria, Quimica Industrial y Medio Ambiente, Técnicas
Energéticas, Metalurgia e Ingenieria de Materiales, Construccién, Maquinas, Organizacion
Industrial y Fabricacién.

La Ingenieria Industrial es la mas generalista de las Ingenierias y su base multidisciplinar
permite a los profesionales asi formados adaptarse a cualquier sector empresarial,
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encontrando la solucién a los diferentes problemas que se plantean tanto de orden

tecnoldgico, como econdmico o de gestion.

La formacion del Ingeniero Industrial ha constado tradicionalmente de una base cientifica
importante, un estudio de las mas importantes tecnologias y una especializacién en alguna o
algunas de esas tecnologias. Todo ello aporta un marcado caracter generalista a su formacion.
Por ello, este ingeniero ha estado capacitado para desarrollar su carrera profesional en cualquier
sector empresarial. La formacién obtenida en organizacidén y en técnicas de gestion, ha otorgado
al Ingeniero Industrial una funcion significativa en la direccion de empresas industriales y de
servicios, direccién y gestion de todo tipo de proyectos, responsabilidades en la Administracion
Pudblica, cargos institucionales diversos y organizacién de equipos multidisciplinares.

En los planes de estudio vigentes hasta la fecha, la Ingenieria Industrial estd perfectamente
establecida en cuanto a estructura académica, con sus atribuciones profesionales
determinadas y avaladas por los Colegios Profesionales de Ingenieros Superiores. Las reformas
de los planes de estudio ligadas a la puesta en marcha del Espacio Europeo de Educacion
Superior han supuesto un cambio radical en cuanto a la organizacién de los estudios de
Ingenieria, Rama Industrial, ya que las atribuciones profesionales del Ingeniero Industrial se
concederan Unicamente a través del Master en Ingenieria Industrial y las del Ingeniero Técnico
Industrial tras la superacion de estudios de Grado, con la orientacidn tecnoldgica especifica, en
(Mecanica, Eléctrica, Quimica Industrial, Textil o Electrdnica Industrial) que se recogen en la
orden Ministerial CIN/351/2009.

En este contexto de reforma global, se ha considerado conveniente el disefio de un Grado en
Ingenieria en Tecnologias Industriales que confiera a los alumnes estudiantes una sdlida
formacién cientifica, asi como una amplia variedad de conocimientos en diversas tecnologias
(mecdnica, eléctrica, electrénica, materiales y de organizacién) que los forje como
profesionales con una mayor visidn del conjunto de la empresa industrial.

Desde el punto de vista cientifico, con la estructura y contenidos de este plan, se asegura la
formacién basica de los alumnes estudiantes y su polivalencia tecnoldgica, evitando asi la
posible limitacién que pueden presentar los grados en Ingenieria con atribuciones
profesionales tematicas. Estos grados pueden presentar limitaciones en la polivalencia
requerida en los dmbitos cientificos descritos anteriormente.

En cuanto al punto de vista profesional, es de gran interés el disponer en las empresas de
graduados/as con una visidn tecnolégica de conjunto, especialmente adecuados al 1+D+i
empresarial. Ademas, su relacién con el mundo de la investigacién basica y aplicada, presente
en Centros Tecnoldgicos o de Investigacién, no presentaria interferencias, al utilizar un
lenguaje comun y formacion bdsica similar. De acuerdo a los datos de los ultimos 5 afios de la
bolsa de trabajo que ofrece la Escuela Superior de Ingenieros, la media de ofertas de empleo
anuales es de 502, siendo un 40% las que piden, preferente el perfil del ingeniero con
conocimientos en los campos descritos anteriormente.

Si se considera el tejido industrial, de forma especialmente acentuada en el Pais Vasco, la
mayoria de las empresas son de pequeiio o mediano tamafio, las conocidas como PYMES. En
estas empresas el perfil de ingeniero demandado es mds de tipo generalista que especialista.
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Asi mismo, en empresas de mayor tamafo o en ingenierias, un ingeniero en tecnologias
industriales estara capacitado para tener una visién global del disefio en todo su conjunto,
especialmente en su concepto, paso previo al disefio de detalle a realizar por un ingeniero mds
especializado. Ingenierias, oficinas técnicas, departamentos de investigacion y desarrollo, area
de produccién, compras y comercial, incluso consultorias tecnolégicas y de gestion, son lugares

donde se demandan los ingenieros con perfiles mas polivalentes.
Experiencia en la formacién de ingenieros de la Universidad de Navarra:

La Escuela Superior de Ingenieros, de la Universidad de Navarra situada en San Sebastian inicié
sus actividades académicas en la primavera de 1961, con el primer Programa de Intensificacion
Metalurgica. En octubre de ese mismo afio dieron comienzo los cursos ordinarios de la carrera
de Ingeniero Industrial.

La Escuela Superior de Ingenieros, cuenta con dos sedes. La primera, situada en el campus
universitario de San Sebastian (barrio de lIbaeta), estd integrada por los edificios de
laboratorios, inaugurados en 1967, el edificio principal docente y de representacion concluido
en 1989 (sustituyd al edificio inicial de la Escuela situado en la calle Urdaneta de San Sebastian)
y el edificio multiuso inaugurado en 1997. La segunda sede, localizada en el Parque Tecnoldgico
de San Sebastian (Miramdn), y operativa desde 2004, esta constituida por un edificio dedicado
fundamentalmente a laboratorios de Telecomunicacidn y Microsistemas.

En el curso 1993-94 la Escuela Superior de Ingenieros, comenzd a impartir un nuevo plan de
estudios que incluia el Primer Ciclo de Ingenieria Industrial y segundos ciclos de cuatro
titulaciones establecidas por el Ministerio de Educacion y Ciencia: Ingenieria Industrial,
Ingenieria en Automdtica y Electrénica Industrial, Ingenieria en Organizacién Industrial e
Ingenieria de Materiales. Este plan fue renovado de acuerdo con las directrices establecidas
por el Ministerio de Educacién y Ciencia en el curso 1999-2000.

En este periodo se iniciaron una serie de obras para adecuar las instalaciones docentes a las
necesidades de una formaciéon de excelencia. Se ampliaron los antiguos edificios, se
remodelaron laboratorios, en particular los correspondientes a Ingenieria Eléctrica, Electrénica
y Automatica, y se levantd el nuevo edifico multiuso para albergar los laboratorios de Ingenieria
Mecdnica y de Ingenieria de Materiales.

Con fecha 13 de enero de 2000 se aprobd una nueva titulacién en esta Escuela: la de Ingeniero
de Telecomunicacion. El Plan de estudios de esta carrera esta orientado fuertemente al disefio,
construccion y explotacién de equipos, sistemas y servicios, bien propiamente de
telecomunicacion o bien de tecnologias similares o préoximas a las de ésta, como son la
electrdnica, la radiocomunicacién y la telematica, fundamentalmente.

Las tareas de investigacion en la Escuela Superior de Ingenieros, se desarrollan en colaboracion
con el CEIT (Centro de Estudios e Investigaciones Técnicas de Gipuzkoa), con el cual la Escuela
comparte laboratorios y biblioteca. De este modo, la especulacidn cientifica, necesaria en una
institucion universitaria, es complementada con el interés practico propio de un Centro como
el CEIT, con un marcado caracter de servicio a la industria.

El 30 de mayo de 2000, se presentd el Campus Tecnoldgico de la Universidad de Navarra,
Tecnun. Formalmente, Tecnun representa un nuevo concepto de investigacién aplicada,
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surgido de la necesidad de crear equipos multidisciplinares capaces de abordar proyectos de
investigacion de gran envergadura en las areas de nuevas tecnologias. Surge de la sinergia
entre la Escuela Superior de Ingenieros, y el CEIT, que integran su know-how para la realizacion
de proyectos tecnoldgicamente avanzados en cortos periodos de desarrollo, como exige la
rapidez de evolucidn de estas tecnologias.

Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

Si bien la profesidn del Ingeniero en Tecnologias Industriales no es una profesion regulada, se
ha disefiado un titulo con la misma estructura propuesta en la orden ministerial CIN/351/2009
por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales
que habiliten para el ejercicio de la profesidén de Ingeniero Técnico Industrial. Al utilizar este
primer referente externo se pretende cumplir los requisitos de acceso al Master de Ingenieria
Industrial (apartado 4.2.2. de la CIN/311/2009) y mantener una coherencia en la distribucidn

de materias que permita una formacién pluridisciplinar en los ambitos de la Ingenieria mas
comunes en la empresa manufacturera (mecanica, eléctrica y electrdnica).

El segundo referente externo considerado al diseiar el presente Grado es el Libro Blanco de
Titulaciones de Grado de Ingenieria de la Rama Industrial, elaborado por la Conferencia de
Directores de Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieros Industriales, en el que se cita un
posible Grado en Tecnologias Industriales, que se puede considerar precursor del grado que
aqui se presenta. La Escuela Superior de Ingenieros, de San Sebastidn ha participado
activamente en su preparacion, asi como en la elaboracidon de las propuestas de la Conferencia
de cara ala redaccidon de la Ley que rige estos Estudios. La propuesta que se presenta se inspira
en dichos documentos.

Finalmente, se han tomado como referencia el Libro Blanco de Titulaciones de Grado de la
Rama de la Ingenieria Industrial, elaborado por la Conferencia de Directores de Escuelas de
Ingenieros Técnicos Industriales. Si bien la Escuela Superior de Ingenieros, de la Universidad de
Navarra no participd en su preparacion, en esta propuesta se recogen algunos aspectos
conceptuales incluidos en dicho Libro Blanco.

El disefio del Plan de estudios ha tenido en cuenta el derecho fundamental a la libertad,
integridad fisica y moral, a la igualdad y dignidad de las personas (LO 10/2022 de Garantia
Integral de Libertad Sexual) asi como los siguientes principios, valores democraticos y objetivos
de Desarrollo Sostenible (art. 4.2 del RD 822/2021):

o el respeto a los derechos humanos y derechos fundamentales; los valores democraticos
-la libertad de pensamiento y de catedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto a la
diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminacién de todo
contenido o practica discriminatoria, la cultura de la paz y de la participacién, entre otros-.

o el respeto a la igualdad de género atendiendo a lo establecido en la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y de hombres, y al principio de
igualdad de trato y no discriminacién por razén de nacimiento, origen nacional o étnico, religion,
conviccidn u opinién, edad, discapacidad, orientacidn sexual, identidad o expresion de género,
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caracteristicas sexuales, enfermedad, situacién socioeconémica o cualquier otra condicién o

circunstancia personal o social.

o el respeto a los principios de accesibilidad universal y diseiio para todas las personas, de
conformidad con lo dispuesto en la disposicién final segunda del Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre;

° el tratamiento de la sostenibilidad y del cambio climatico, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35.2 de la Ley 7/2021, de 20 de mayo, de Cambio Climatico y Transicion
Energética.

Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracion
del plan de estudios

El plan de estudios que se propone forma parte de la nueva oferta general de grados y masteres
propuesta por la Escuela Superior de Ingenieros, de la Universidad de Navarra. La oferta, que
incluye inicialmente 9 grados en Ingenieria, abarca distintos ambitos del conocimiento.

Para su elaboracion, la coordinacién de los distintos departamentos ha sido fundamental y el
desarrollo del trabajo ha venido fijado por algunas restricciones externas debidas a la
vinculacion de algunos de los grados con profesiones reguladas.

Por este motivo, la primera parte del procedimiento de elaboracién de la presente propuesta
es comun a todos los grados y los ritmos han venido marcados fundamentalmente por el
trabajo de la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenieros Industriales.

En el afo 2002 dieron comienzo las reuniones de la Conferencia de Directores de Escuelas de
Ingenieros Industriales, donde estan representadas todas las universidades que imparten el
titulo de Ingeniero Industrial. El objetivo de la Conferencia ha sido desde entonces y hasta la
actualidad el de colaborar activamente en la definicién de los nuevos titulos universitarios
oficiales que, a la luz de las nuevas legislaciones y en el marco del Espacio Europeo de Educacién
Superior, vayan a habilitar para el ejercicio de las Profesiones de Ingeniero Industrial e
Ingeniero Técnico Industrial.

Hasta finales del afio 2007 no estaba definida dicha estructura, ni los contenidos de los
modulos de los grados que conducirian a las profesiones reguladas. Los borradores y
modificaciones eran frecuentes y no era posible empezar a desarrollar internamente
propuestas de grado.

Durante el curso 2007-2008, y como resultado de una de las acciones de mejora propuestas en
el plan de autoevaluacion de la ANECA al que se sometid la titulacidon de Ingenieria Industrial
de la Escuela Superior de Ingenieros, en 2006, se desarrollaron las guias docentes de las
asignaturas impartidas en el Plan 1999. El propdsito del trabajo era, principalmente, plantear
las competencias y la distribucién de carga de trabajo del alumne estudiante en base a una
conversion a créditos ECTS de los créditos actuales de las asignaturas. Como resultado, 107 de
las 167 asignaturas de la Escuela Superior de Ingenieros, cuentan con una guia docente
desarrollada siguiendo los criterios de la reforma de Bolonia.
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Paralelamente, en enero de 2008, comenzod el estudio de la nueva oferta académica de grados
a través de dos comisiones principales, una dedicada a los grados relacionados con la Ingenieria
Industrial y otra para los grados relacionados con la Ingenieria de Telecomunicacion.

Estas comisiones estaban constituidas por 7 profesores/as que, sin ser los responsables
directos de las materias que se trataba de analizar, participaban en la docencia en esos campos.
Cada una de las comisiones emitié una propuesta sobre los contenidos que deberian tener las
materias del nuevo plan de estudios, teniendo en cuenta la propuesta de contenidos de los
Libros Blancos, los tltimos borradores de las correspondientes Ordenes Ministeriales y las guias
docentes de las asignaturas impartidas en la Escuela Superior de Ingenieros, Ingenieros hasta
ese momento.

En septiembre de 2008 se nombraron 9 subcomisiones (implicando a 48 profesores/as de la
Escuela Superior de Ingenieros) encargadas de analizar y desarrollar los mdodulos de los

distintos grados que comparten, entre otras materias, la formacién basica.

A continuacion, se detalla la relacion de reuniones, participantes y contenidos de las
subcomisiones que afectan al Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales:

Reuniones de coordinacion del Plan de Estudios

Curso 2007- [Elaboracién de las guias docentes de las asignaturas del catdlogo actual de la
2008 Escuela Superior de Ingenieros.

Se nombra la Comision del nuevo plan de estudios:
Presidente: Director de la Escuela Superior de Ingenieros,
(*) Secretario: Dr. D. Javier Santos Garcia

Vocales:

Dr. D. Joaquin de N6 Lengaran

Dr. D. Pello Uranga Zuaznabar

Dr. D. iAigo Puente Urruzmendi

25.1.2008 |Dr. D. Juan Ignacio Sancho Seuma

Dr. D. iigo Gutiérrez Garcia

(*) Hasta el 24 de junio de 2008 Dr. D. Carlos Bastero de Eleizalde. A partir
de esa fecha Dr. D. Alejo Avello Iturriagagoitia.

Presentacién del trabajo de la Comisidn a la Junta Directiva de la Escuela
Superior de Ingenieros.
15.7.2008 |Aprobacidn de la oferta y estructura general de las materias.

Claustro de profesores/as : Presentacion del trabajo de la Comisidn.
12.9.2008 |Primera Propuesta de la estructura del plan de estudios.

n
o
o
[¢)
o
c
.2
o
I
=
B2
£
(S
©
©
[
°
o)
2
=
(%2}
[oX
£
e
@
c
©
ke
@©
©
3
(@]
o
S
@
o
2
©
(@]
>
B
(&}
L
(2}
)
o
o)
s)
c
S
o
I
o
>
°
3]
[
°
o)
2
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Q
Q
[
Q2
=
=
3
>
]
1)
-
@
o)
<t
1)
@
©
e
N
<
-
0
o)
o)
e
I
©
©
<
-
N~
9]
Lo
>
n
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=857146628855142868345815



& ’Qr‘
00V Universidad
2%/ de Navarra

22.9.2008

Se nombra la subcomision coordinador/a de la formacion basica del grado:
Dra. Diia. Elisabeth Viles Diez

Dr. D. Guillermo Bistué Garcia

Dr. D. iAigo Puente Urruzmendi

Dr. D. Jesus Gutiérrez Gutiérrez

Dra. Dia. Josune Hernantes Apezetxea

Dra. Dia. Paloma Grau Gumbau

Dr. D. Sergio Arana Alonso

22.9.2008

Se nombra los grupos de trabajo de mddulos y materias especificos del Grado
en Ingenieria en Tecnologias Industriales:

Bloque Comun a la Rama Industrial

Dr. D. Joseba Campos Capelastegui Dr. D. ifiigo
Gutiérrez Garcia

Dr. D. Miguel Martinez-lturralde Maiza

Dr. D. Raul Anton Remirez

Dr. D. Pello Uranga Zuaznabar Dr. D.

Eduardo Ayesa lturrate

Bloque Especializado en Tecnologias Industriales
Dra. Diia. Aitziber Lépez de Arancibia Dr. D. Mikel
Arizmendi Jaca

Dr. D. Jordi Vifiolas Prat

Dr. D. Joaquin de N6 Lengaran

Dr. D. José Martin Echeverria Ormaechea Dr. D. Pello
Uranga Zuaznabar

Dr. D. Juan Ignacio Sancho Seuma

Dr. D. Francisco Javier Planes Pedrefio

25.9.2008

Presentacién de la futura oferta de la Escuela Superior de Ingenieros, y de la
estructura del plan de estudios al personal de administracion y servicios.

6.10.2008

Presentacién del trabajo de las Subcomisiones.
Primera Propuesta del Nuevo Plan de Estudios.

Octubre

2008

Revisién de los documentos presentados por las subcomisiones y
preparacion de las memorias provisionales de los grados.
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Presentacién de los nuevos grados a los delegados y subdelegados del curso
2008-2009. Incorporacién a la comisién de trabajo al delegado de la Escuela

16.10.2008 |Superior de Ingenieros, D. José Antonio Gil.

En los ultimos meses de 2008 se ha llevado a cabo la adecuacién del plan a la normativa oficial

y se han tenido en cuenta las sugerencias y observaciones recibidas.

El plan de estudios definitivo recibio el visto bueno en el claustro de profesores/as de fecha 20
de noviembre de 2008, fue aprobado por la Junta Directiva de la Escuela Superior de Ingenieros,
el 20 de noviembre de 2008 y por el Pleno de la Junta de Gobierno de la Universidad de Navarra

en la reunién de 9 de diciembre de 2008.

Se ha solicitado valoraciéon y sugerencias sobre el plan a los siguientes agentes externos:

Colegio Oficial de Ingenieros Industriales
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales

Camara Oficial de Comercio y Navegacién de Gipuzkoa

Asociacidn de Empresarios de Gipuzkoa (ADEGI)

HUMAN Empresa de seleccion de personal

Asociacidn de Constructores de Gipuzkoa (ASCONGUI)

Fundacidn de Investigacion de la Maquina Herramienta (INVEMA)

Agencia Vasca de la Innovacién (Innobasque)

Centro de Empresas e Innovacién de Gipuzkoa (Bic Gipuzkoa Berrilan)

Area de Ingenieria y Transferencia Tecnoldgica del Parque Tecnolégico de Miramon
Principales empleadores/as de la Escuela Superior de Ingenieros (CAF, Ikusi,...)
Plataformas Tecnoldgicas (K4, Tecnalia)

Delegados de la Universidad de Navarra en Iberoamérica

Delegados nacionales de la Universidad de Navarra

Orientadores académicos de Gipuzkoa

Representacién estudiantil de la Escuela Superior de Ingenieros,

Antiguos alumnes estudiantes de la Escuela Superior de Ingenieros, en el marco de

las jornadas quinquenales que reunieron a casi 100 antiguos atumnes estudiantes

El Procedimiento de consulta empleado se basd, principalmente, en jornadas de presentacion a
los agentes externos. En ellas acudia uno o varios representantes de los mismos, se compartia
informacidn sobre el grado y se proponian entrevistas personales para recibir las sugerencias.
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[1.14] Perfiles fundamentales de egreso y profesionales reguladas

PERFILES DE EGRESO:

El perfil de egreso del Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales cumple en su totalidad
con los requisitos de las materias fundamentales y comunes a la rama industrial definidas en
la orden ministerial CIN/351/2009, por la que se establecen los requisitos para la verificacion
de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Ingeniero
Técnico Industrial. Ademas, el titulo en Ingenieria en Tecnologias Industriales; cumple los
requisitos de acceso al master vinculado a la profesidn Ingeniero Industrial descritos en el
apartado 4.2.2 de la orden Ministerial CIN/311/2009, por lo que los titulados tienen acceso
directo al Master en Ingenieria Industrial con el que obtendrian las atribuciones profesionales
de un Ingeniero Industrial. El/la Graduado/a en Ingenieria en Tecnologias Industriales recibe
una formacioén polivalente en diversas ramas de conocimiento, tales como la ingenieria
mecanica, eléctrica, electrdnica industrial, ambiental, de materiales, de ingenieria de sistemas
y automatica, de instalaciones y construcciones, de disefio y produccidn, energética,
organizacién de empresas, direccion y gestion de proyectos, lo que le dota con una capacidad
de planificar, disefiar, implantar, operar y controlar organizaciones integradas por personas,
materiales, equipos e informacidn. Por lo tanto, esta titulaciéon prepara para el ejercicio
profesional en muy diversos campos como son la realizacién de actividades de disefio,
direccidn e investigacidn en la propia industria. A continuacion, se presentan, a modo de guia
abierta, una serie de ellos:

- Planificacidn, direccidn, ejecucién y evaluacién de proyectos de ingenieria.

- Disefo, cdlculo, desarrollo, verificacion e inspeccion de elementos estructurales,
construcciones industriales e instalaciones industriales.

- Redaccidn, direccién y gestion de proyectos de estructuras y construcciones industriales.

- Disefio, proyeccién, montaje y mantenimiento de sistemas e instalaciones industriales y de
produccién en el ambito de la mecdnica, de la ingenieria térmica y de la mecanica de fluidos.

- Cdlculo, disefio, analisis, construccion, verificacion, diagndstico y ensayo de maquinas y
sistemas mecanicos.

- Disefio, concepcién, redisefio, mejora de elementos, componentes, partes o sistemas
mecanicos que forman parte de equipos o maquinas.

- Disefo, planificacion, montaje y administracidon de sistemas de produccién y mejora de
procesos especificos de empresas de produccidon de bienesy /o servicios.

- Estudio de la viabilidad y dimensionamiento de instalaciones de generacién de energia
eléctrica (solar, edlica...). Pilas de combustible, hidrégeno.

- Disefio de programas de control de calidad para materia prima, productos en proceso y
productos terminados de cualquier organizacion.

- Los conocimientos del desarrollo interior de la empresa u organizacién le permitiran accionar
planes estratégicos desarrollando negociaciones nacionales e internacionales.
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- Planificacion, direccion y coordinacion de actividades de produccion, operacion y
mantenimiento, control de calidad, oficina de proyectos o gestion energética.

- Realizacion de labores de oficina técnica y consultoria en los diferentes campos de su
competencia tales como preparacién y evaluacidn de proyecto y tratamiento estadistico de
la informacién entre otros.

- Investigacidn Técnico-Cientifico, busqueda y mejora de tecnologias, procesos y equipos.

- Gestidn de equipos de trabajo multidisciplinares, creacién de empresas de produccion
servicios o de bienes, asocidndose interdisciplinariamente con otros profesionales.

Todas las labores profesionales expresadas anteriormente podran ser ejercidas tanto en el
sector privado como en las administraciones publicas a través de las distintas formas de
acceso a la funcién publica que requieran este tipo de formacion. También se podran realizar
estas funciones de manera auténoma, en el ejercicio libre de la profesion, dando lugar en
muchas ocasiones a la creacién de nuevas empresas. El/la graduado/a en Tecnologias
Industriales posee una formacion tecnoldgica amplia que, ademas de caracterizarse por ser
un Ingeniero multidisciplinar, también lo hace por su capacidad de especializacién en
diferentes ambitos de las tecnologias industriales. Es un perfil muy valorado en la industria
espafola, y apreciado también internacionalmente.

Finalmente, los /las graduados/as en Ingenieria en Tecnologias Industriales también
adquieren las competencias y habilidades que les capacitan para el desarrollo de estudios de
postgrado que permitan la ampliacion y profundizacién de dichas competencias y habilidades
en variados campos profesionales y cientificos.
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[4.1] Estructura basica de las ensenanzas

Descripcion General del Plan de estudios

El titulo de Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales consta (siguiendo las directrices del
Capitulo Il del Real Decreto 822/2021—1393%9—1 de 240 ECTS repartldos alo Iargo de 4 cursos
académicos, Sdd ,
eeme—se—ha—e*pheaele—en—el—e&gpa#e—Z—z todos Ios modulos a excepcion del de Formaaon Personal
y Social (Mddulo IV), se han estructurado respetando el nombre, nimero minimo de créditos y la
estructura de mddulos propuesta para el disefio de Grados de Ingenieria que habiliten para el
ejercicio de la profesién regulada de Ingeniero Técnico Industrial. Estos se resumen en los Médulos
de Formacion Basica, Bloque Comun a la Rama Industrial, Bloque Especializado de Tecnologias
Industriales y Trabajo Fin de Grado. Todos los mddulos estan definidos por el contenido de las
materias que incluyen. El cuarto mddulo se ha definido atendiendo a la formacién personal y social
del alumne estudiante e incluye, por un lado, una serie de asignaturas denominadas en la
Universidad, Core Curriculum, con contenidos de formacidn general que la Universidad de Navarra
considera que todos sus estudiantes deben adquirir con independencia del Grado gue cursen
(https://www.unav.edu/web/instituto-core-curriculum/docencia/core-
curriculum/estructura-del-core-curriculum)

Por otro lado, incluye otras asignaturas entre las que el alumre estudiante puede optar y que le
permitiran profundizar en su formacion personal y ganar en competencias altamente valoradas en
los/las egresados/as, como pueden ser: importancia de la tecnologia en la innovacion,
emprendimiento, capacidad de resolucidn de problemas, iniciativa, creatividad, toma de decisiones,
comunicacion técnica y divulgativa, preocupacién social y ambiental.

La formacion planteada tiene una estructura interna coherente dirigida a conseguir los resultados
de aprendizaje lascompetencias definidas en el punto 3 de esta memoria. En los dos primeros afios
de la titulacion se imparten asignaturas que proporcionan al estudiante las bases necesarias para la
consolidacion del conocimiento y de las habilidades que adquirira posteriormente y que se dividen
en materias contempladas en 3 mddulos principalmente; Formacién Bdsica, Bloque Comun a la
Rama Industrial y Formacién Personal y Social.

Desde sus primeros afios, en la titulacion se pretende que el alumne estudiante reciba una
formacién coherente e integrada, que le permita entender, analizar y resolver problemas o
situaciones con una visiéon completa y aplicando las herramientas mas adecuadas en cada caso. En
los dos ultimos afios predomina la formacidn mdas especifica, centrada en las tecnologias vy
conocimientos mdas especializados, con materias comprendidas principalmente en el Bloque
Especializado de Tecnologias Industriales, que prepara al alumnre estudiante para acceder al
mercado laboral o al acceso al Master en Ingenieria Industrial que otorgue las atribuciones
profesionales completas.

El Trabajo Fin de Grado se ha separado formando por si solo un tUnico médulo. En el marco de este
Trabajo, el alumne estudiante desarrollard en un entorno industrial los conocimientos tedrico-
practicos adquiridos durante los 4 cursos del Grado. Siguiendo la tradicidn de los estudios de
Ingenieria Industrial, el desarrollo de este trabajo se basara preferentemente en el trabajo en
practicas en alguna empresa, o en su defecto, departamento universitario.

En la formaciéon propuesta se insertan de modo transversal y horizontal dos orientaciones
especificas para nuestros alumnes estudiantes: una formacion humana y cultural sélida, que les
capacite para trabajar con espiritu de servicio, respetando la libertad y dignidad de las personas, asi
como su entorno, fomentando una cultura de colaboracidn, de respeto y trabajo en equipo.
Asimismo, se favorece una formacidon mas especializada que fomente la busqueda de la verdad y la
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excelencia y que les mueva a la adquisicién de conocimientos y habilidades con las que puedan
desenvolverse en su trabajo en un dmbito internacional.

Tal como se especifica en la descripcion de los médulos (apartado 5.3), el aprendizaje se establece
en torno a contenidos tedricos y practicos, orientados a la adquisicion de las competencias definidas
en cada uno de ellos.

Para el logro de las competencias anteriormente indicadas, se han establecido distintos mecanismos
de coordinacién como se describe mas adelante.

Los médulos que se describen a continuacidn estan presentes durante todo el periodo formativo,
combinando en cada curso asignaturas de distintas areas de conocimiento, lo que apoya el caracter
multidisciplinar del atumne estudiante.

Distribucidn del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia para los titulos de grado

La siguiente tabla resume los mddulos que constituyen la propuesta en un titulo de Grado en
Ingenieria en Tecnologias Industriales y su distribucién en créditos.

MODULOS CREDITO
S
Formacion Basica 68,0
Bloque Comun a la Rama Industrial 72
78,0
Bloque Especializado de Tecnologias 68,0
Industriales
Formacidn Personal y Social 20
22,0
Trabajo Fin de Grado 12,0
CREDITOS TOTALES 240,0

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS

A Ran

La siguiente tabla presenta la distribucion del

éditos ECTS por tipo de materia.

plan

caniar A

de estudios en cr

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion Basica 68,0
Obligatorias 146 150,0
Optativas 14 16,0
Practicas Externas 0,0
Trabajo de Fin de Grado 12,0
CREDITOS TOTALES 240,0

Los dos primeros cursos contienen las asignaturas basicas. El resto de asignaturas se distribuyen a
lo largo de todo el grado. La optatividad del grado incluye un contenido formativo personal y social
(idiomas, teologia, claves del pensamiento del mundo, ecologia, literatura, aprendizaje auténomo,
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liderazgo, creatividad, comunicacién, técnicas de trabajo en equipo, tecnologias emergentes,
servicio a la sociedad, etc.) adquirido combinando un enfoque tedrico con otro eminentemente
practico mediante la resolucién en grupo de casos practicos multidisciplinares, que los alumnres
estudiantes pueden elegir en base a sus intereses personales. Las practicas en empresa que, si bien
no se contemplan como materia principal del grado, se promocionaran y apoyaran desde el Servicio
de Relaciones Exteriores de la Escuela. La coordinacidn entre los mddulos y las materias se ha
establecido en base a la experiencia previa de la Escuela.

Denominacion de los médulos, contenido en créditos ECTS, organizacion temporal y caracter

La organizacidn temporal del primer curso se detalla en el punto 7 48.1 de esta memoria. No se ha
contemplado la posibilidad de créditos optativos en el primer curso para facilitar a los alumnes
estudiantes una eleccidn adecuada una vez iniciados sus estudios. La coordinaciéon entre los médulos
y materias se ha establecido en base a la experiencia previa de la Escuela Superier de Ingenieria.

Procedimientos de coordinacién docente horizontal y vertical del plan de estudios

Por una parte, habrd un proceso de coordinaciéon por curso. La persona responsable sera el/la
Coordinador/a de curso que dependera para esta funcién directamente de Subdireccién de Alumnes
Estudiantes. El objetivo de esta coordinacidn es una adecuada distribucién en el tiempo de la carga
de trabajo para el alumne estudiante que permita el mejor desarrollo de las correspondientes
competencias transversales y especificas.

Esto exigira la realizacién de la guia docente de su asignatura. La guia debe plasmar los objetivos y
las competencias a desarrollar, actividades formativas, metodologia, evaluacién, etc. propios de la
asignatura segun el plan de estudios. La planificacién de la asignatura recogida en la Guia reflejara
las decisiones de coordinacién adoptadas. Esta informacion estard accesible para los alumnes
estudiantes en la web de la asignatura.

De otro lado, habra una coordinacién de contenidos por parte del departamento responsable en
cada caso. Esta coordinacidn se encargara de la calidad y coherencia tanto en los contenidos como
en la ordenacién temporal del aprendizaje. En ese sentido, si fuera necesario, se celebraran
reuniones de los/las profesores/as encargados de impartir las asignaturas de una materia comun
para asegurar la ensefianza y aprendizaje de los conocimientos por parte de los alumnes
estudiantes, asi como para coordinar las diferentes actividades, metodologias y formas de
evaluacidon requeridas para la materia.
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MODULOS Y MATERIAS:

En las tablas de actividades formativas:

*Horas lectivas: Son las horas en las que interviene el/la profesor/a. Por ejemplo: el estudio
personal es una actividad no lectiva, la clase magistral es una actividad lectiva.

** 9% Presencialidad: Porcentaje de horas lectivas que cuentan con presencia fisica del
profesorado y estudiantado en la universidad.

*** 9% Interaccidn: Porcentaje de horas lectivas de actividad sincrona profesor/a-estudiante en

un entorno virtual.

MODULO I: FORMACION BASICA

ECTS 68 CARACTER MODULO BASICO

MATERIA 1: FiSICA Y QUIMICA GENERAL (20 | CARACTER MATERIA: BASICA LENGUA: Castellano e Inglés

ECTS)

Distribucion temporal ECTS semestre 1: 8 ECTS semestre 2: 6 ECTS semestre 3: 6 ECTS semestre 4:

ECTS semestre 5: ECTS semestre 6: ECTS semestre 7: ECTS semestre 8:
Nombre asignatura basica | ECTS Caract | Curso | Semestre | Ambito de conocimiento
er

Fisica 8 Basica | 1° S1 Ingenieria eléctrica e ingenieria de Ia
telecomunicacion

Fisica Il 6 Basica | 1¢ S2 Ingenieria industrial, ingenieria mecanica,
ingenieria automatica, ingenieria de la
organizacidon industrial e ingenieria de la
navegacion

Quimica 6 Basica | 29 S3 Quimica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la

base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,

incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio;

R3: Comprensidn y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecénica, termodindmica, campos y

ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

R5: Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica

e inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CONTENIDOS

Fisica:
- Descripcion de los conceptos basicos del electromagnetismo.

- Partiendo de las leyes fundamentales que rigen los campos eléctricos y magnéticos, se analizan los fendmenos

capacitivo, inductivo y resistivo, necesarios para la comprensién de los componentes eléctricos.

- Se aborda la propagacion de ondas, a partir de las leyes de Maxwell.

- Se exponen las técnicas elementales de analisis de circuitos eléctricos y electrdnicos.

Fisica Il:

- Se describen los fundamentos del célculo vectorial, en el caso de sistemas de vectores libres, deslizantes y ligados.

- A partir de ellos, se aborda la resolucién del equilibrio estatico de sélidos para, a continuacién, plantear las leyes
fundamentales que rigen la cinematica y la dinamica de puntos. Finalmente, se estudian los sistemas de fuerzas centrales

y campos gravitatorios.

Quimica:

- Se exponen las propiedades de los compuestos quimicos en base al conocimiento de los enlaces quimicos.
- Se presentan los estados sélido, liquido y gaseoso, asi como las disoluciones.

- Se analizan las reacciones quimicas y su cinética y equilibrio, asi como los principios basicos de electroquimica y

termodinamica.

OBSERVACIONES

Los estudiantes podran elegir cursar 14 ECTS de la materia en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas Horas lectivas* % Presencialidad** | % Interaccion***
totales

AF1: Clases expositivas 178 178 100% 0%

AF2: Actividades practicas (talleres y 0%

seminarios) 15 15 100%

AF3: Sesiones en laboratorio 15 15 100% 0%

AF5: Estudio Personal 275 0 0% 0%
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AF6: Tutorias y atencién de dudas 27

27

100% 0%

AF9: Evaluaciones

21

21

100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 65 95
SE2: Evaluacién de actividades préacticas / SE3: | 5 35

Evaluacion de actividades practicas de laboratorio

OBSERVACIONES

La asignatura de Fisica Il tiene como actividad formativa la AF2 (actividades précticas - talleres y seminarios -) y el sistema
de evaluacién SE2 (evaluacion de actividades practicas), por su caracter introductorio a asignaturas que mas adelante en
el plan de estudios si incluyen la AF3 (sesiones en laboratorio). Las asignaturas de Fisica y Quimica, sin embargo, tienen
la AF3 (sesiones en laboratorio) y el SE3 (evaluacion de actividadespracticas de laboratorio), al proporcionar las bases de

la instrumentacion y los métodos de laboratorio que serdn necesarios en materias posteriores.

MODULO I: FORMACION BASICA

ECTS 68

CARACTER MODULO

BASICO

MATERIA 2: MATEMATICA BASICA ¥
CIENCIAS—DELACOMPUTACION (30 36

CARACTER MATERIA: BASICA

LENGUA: Castellano e Inglés

ECTS)

Distribucion ECTS semestre 1: 12 38 | ECTS semestre 2: 12 ECTS semestre 3: 6 ECTS semestre 4:

temporal

ECTS semestre 5: ECTS semestre 6: ECTS semestre 7: ECTS semestre 8:

Nombre asignatura basica | ECTS Caracter | Curso | Semestre | Ambito de conocimiento

Algebra 6 Basica 1¢ S1 Ingenieria  industrial, ingenieria  mecanica,
ingenieria automatica, ingenieria de la organizacion
industrial e ingenieria de la navegacion

Calculo 6 Basica 19 S1 Ingenieria  industrial,  ingenieria  mecanica,
ingenieria automatica, ingenieria de la organizacion
industrial e ingenieria de la navegacion

Calculo Il 6 Basica 1¢ S2 Ingenieria  industrial,  ingenieria  mecdnica,
ingenieria automatica, ingenieria de la organizacion
industrial e ingenieria de la navegacion

Estadistica y Probabilidad | 6 Basica 10 S2 Ingenierfa  industrial, ingenieria  mecadnica,
ingenieria automatica, ingenieria de la organizacion
industrial e ingenieria de la navegacion
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Ecuaciones diferenciales 6 Basica 20 S3 Ingenieria  industrial, ingenieria  mecanica,
ingenieria automatica, ingenieria de la organizacion

industrial e ingenieria de la navegacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de
la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye

también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio;

R2: Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria; geometria diferencial; célculo diferencial e integral; ecuaciones

diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numeérica; estadistica y optimizacién.

R55: Capacidad de resolver problemas de métodos numéricos para ecuaciones diferenciales y capacidad para aplicar técnicas

de optimizacion matematica.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

Algebra:

- Fundamentos del dlgebra lineal: espacios vectoriales y matrices.

- Algebra lineal numérica

Calculo:

- Calculo diferencial e integral para funciones reales de una variable real.

- Calculo numérico

Calculo II:

- Cdlculo diferencial e integral para funciones reales de varias variables reales.
Ecuaciones Diferenciales:

- Introduccidn al Calculo diferencial e integral para funciones complejas de variable compleja - Fundamentos de las ecuaciones

diferenciales y en derivadas parciales.
- Métodos numéricos de ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales.
Estadistica y Probabilidad:

- Conceptos basicos de la teoria de la probabilidad (probabilidad condicionada y teorema de Bayes); el concepto, las
caracteristicas y tipos principales de variables aleatorias; interpretacién de graficos (histogramas, box-plots, graficos de

dispersidn, graficos multi-vary, ...) y la interpretacién de los valores resumen mds importantes (intervalos de confianza para la
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media, para la varianza, para la mediana, valores de correlacion, funciones de regresion, ...).

OBSERVACIONES

Los estudiantes podran elegir cursar 24 ECTS de la materia en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas Horas lectivas* % Presencialidad** % Interaccion***
totales

AF1: Clases expositivas 337 337 100% 0%

AF2: Actividades practicas (talleres 0%

y seminarios) 0 0 100%

AF5: Estudio Personal 475 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atencion de dudas 17 17 100% 0%

AF9: Evaluaciones 31 31 100% 0%

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MIN

PONDERACION MAX

SE1: Evaluaciones parciales y finales 100 100
OBSERVACIONES

MODULO I: FORMACION BASICA

ECTS 68 CARACTER MODULO BASICO

MATERIA 3: CIENCIAS DE LA COMPUTACION (6

ECTS)

CARACTER MATERIA: BASICA

LENGUA:

Castellano e Inglés

Distribucion temporal

ECTS semestre 1: 6

ECTS semestre 2:

ECTS semestre 3:

ECTS semestre 4:

ECTS semestre 5:

ECTS semestre 6:

ECTS semestre 7:

ECTS semestre 8:

Nombre asignatura basica ECTS

Caracter

Curso

Semestre

Ambito de conocimiento

Informatica 6

Basica

12 S1

Ingenieria informatica y de sistemas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de
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la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye

también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio;

R4: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas

informaticos con aplicacién en ingenieria.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

Informatica:

- Se proporcionan las herramientas basicas de programacién (variables, sentencias de control, funciones y estructuras) que

permiten formalizar soluciones a problemas genéricos empleando la sintaxis de un lenguaje de programacion.

OBSERVACIONES

Los estudiantes podran elegir estudiar la materia en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales | Horas lectivas* % Presencialidad** % Interaccion®**
AF1: Clases expositivas 20 20 100%

AF3: Sesiones en laboratorio 40 40 100%

AF5: Estudio Personal 85 0 0%

AF6: Tutorias y atencion de dudas | 5 5 100%

AF9: Evaluaciones 10 10 100%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MIN

PONDERACION MAX

SE1: Evaluaciones parciales y finales 60 90
SE3: Evaluacién de actividades practicas de | 10 40
laboratorio

OBSERVACIONES

MODULO I: FORMACION BASICA

ECTS 68

CARACTER MODULO

BASICO
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MATERIA 4: ECONOMIA (6 ECTS) CARACTER MATERIA: BASICA LENGUA: Castellano, Inglés

Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: 6 ECTS semestre 3: ECTS semestre 4:
temporal
ECTS semestre 5: ECTS semestre 6: ECTS semestre 7: ECTS semestre 8:
Nombre asignatura basica ECTS Caracter Curso | Semestre | Ambito de conocimiento
Economia y Empresa 6 Basica 10 S2 Ciencias econdmicas, administracion y

direccion de empresas, marquetin,

comercio,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R21: Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como

no especializado;

R7: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacidn y gestion de

empresas.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

Economia y Empresa:
- Descripcidn de los distintos tipos de empresas y estructuras organizativas, asi como sus objetivos econémicos.
- Principios bdsicos de la gestion econdmica y financiera de la empresa, asi como el analisis de costes.

- Principios basicos que gobiernan el funcionamiento de los mercados, asi como los mecanismos de determinacién de precios.

OBSERVACIONES

Los estudiantes podran elegir estudiar la materia en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales | Horas lectivas* % Presencialidad** % Interaccion®**
AF1: Clases expositivas 60 60 100% 0%

AF4: Trabajos individuales y/o en 0%

equipo 30 0 0%

AF5: Estudio Personal 70 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atencion de dudas 1 1 100% 0%

AF9: Evaluaciones 5 5 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX

SE1: Evaluaciones parciales y finales 60 90
SE4: Evaluacién de trabajos individuales y/o | 10 40
en equipo

OBSERVACIONES

MODULO I: FORMACION BASICA

ECTS 68 CARACTER MODULO BASICO

MATERIA 5: EXPRESION GRAFICA (6 ECTS) CARACTER MATERIA: BASICA LENGUA: Castellano, Inglés

Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: ECTS semestre 4: 6

temporal

ECTS semestre 5: ECTS semestre 6: ECTS semestre 7: ECTS semestre 8:

Nombre asignatura | ECTS Caracter | Curso Semestre | Ambito de conocimiento

basica

Expresion Grafica 6 Basica 2 sS4 Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automdtica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R6: Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacidn grafica, tanto por métodos tradicionales de

geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

Expresion Grafica:

- Presentacion de los principios basicos de los sistemas de representacién de sélidos, asi como de las herramientas informaticas

utilizadas en los mismos.

- Se describen, ademas, los sistemas de normalizacidn utilizados en elementos comerciales de maquinas y su seleccién desde

un punto de vista dimensional.

OBSERVACIONES

Los estudiantes podran elegir cursar la materia en inglés.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales | Horas lectivas* % Presencialidad** % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 60 60 100% 0%
AF4: Trabajos individuales y/o en 0%
equipo 30 0 0%
AF5: Estudio Personal 75 0 0% 0%
AF6: Tutorias y atencion de dudas | 2 2 100% 0%
AF9: Evaluaciones 4 4 100% 0%
SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 50 80
SE4: Evaluacion de trabajos individuales y/o | 20 50
en equipo
OBSERVACIONES
MODULO II: BLOQUE COMUN A LA RAMA INDUSTRIAL
ECTS 7872 CARACTER MODULO MIXTO
MATERIA 1: CIENCIA DE MATERIALES (4 ECTS) CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA LENGUA: Castellano
Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: ECTS semestre 4:
temporal
ECTS semestre 5: 4 | ECTS semestre 6: ECTS semestre 7: ECTS semestre 8:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R39: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma profesional y posean las

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro

de su area de estudio;

R16. Conocimientos bdsicos de los sistemas de produccién y fabricacién.

R10: Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender la relacién entre la

microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CONTENIDOS

La Unica asignatura de esta materia, Ingenieria de Materiales, abarcara los siguientes contenidos:

- Introduccidn a la estructura y propiedades fisicas y mecanicas de los materiales. Relacion entre microestructura y propiedades.

- Integrar los conocimientos fundamentales de la estructura y propiedades de los materiales con las rutas de sintesis y procesado

con la finalidad de optimizar las microestructuras finales y sus propiedades.

- Estudio de las diferentes técnicas y sistemas de fabricacion y procesamiento de materiales en el campo de la ingenieria.

OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales

Horas lectivas*

% Presencialidad**

% Interaccion***

AF1: Clases expositivas 35 35 100% 0%
AF3: Sesiones en laboratorio 8 8 100% 0%
AF4: Trabajos individuales y/o en 0%
equipo 16 0 0%

AF5: Estudio Personal 45 0 0% 0%
AF6: Tutorias y atencion de dudas | 3 3 100% 0%
AF9: Evaluaciones 3 3 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 55
SE3: Evaluacién de actividades practicas de laboratorio 5
SE4: Evaluacion de trabajos individuales y/o en equipo 10
OBSERVACIONES
MODULO II: BLOQUE COMUN A LA RAMA INDUSTRIAL
ECTS 76-72 CARACTER MIXTO
MODULO
MATERIA 2: TECNOLOGIA DEL MEDIO | CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA LENGUA: Castellano, tglés

AMBIENTE (4 ECTS)
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Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: ECTS semestre 4: 4

temporal
ECTS semestre 5: ECTS semestre 6: ECTS semestre 7: ECTS semestre 8:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R17: Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

R20: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de

estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

R39: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas

dentro de su area de estudio.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

- Estudio de las tecnologias relacionadas con la gestidn y tratamiento de los residuos y efluentes sélidos, liquidos y gaseosos

en entorno urbano e industrial.

- Estudio de las tecnologias y sistemas de gestion para la recuperacion y reutilizacion de compuestos y energia en los entornos

urbanos e industriales.
- Herramientas para el andlisis de la sostenibilidad de los productos y procesos.

- Conocimientos sobre aspectos legales y organizativos necesarios para una adecuada gestion y tratamiento de los residuos y

efluentes.

OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* % Presencialidad** | % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 30 30 100% 0%

AF2: Actividades Practicas (talleres 0%

y/o seminarios) 10 10 100%

AF4: Trabajos individuales y/o en 0%

equipo 15 0 0%

AF5: Estudio Personal 50 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atencion de dudas | 4 4 100% 0%
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AF9: Evaluaciones 3 3

100%

0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 45 75

SE2: Evaluacién de actividades practicas 10 40

SE4: Evaluacién de trabajos individuales y/o en equipo | 15 45

individuales y/o en equipo

OBSERVACIONES

MODULO II: BLOQUE COMUN A LA RAMA INDUSTRIAL

ECTS 7872 CARACTER MODULO MIXTO

MATERIA 3: MECANICA, TEORIA DE | CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA

MAQUINAS Y RESISTENCIA DE MATERIALES

LENGUA: Castellano

(14 ECTS)
Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: ECTS semestre 4: 6
temporal

ECTS semestre 5: 4 ECTS semestre 6: 4 ECTS semestre 7: ECTS semestre 8:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R14: Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

R15: Conocimiento y utilizacidn de los principios de la resistencia de materiales.

R20: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de

estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

R23: Conseguir graduados que resuelvan problemas multidisciplinares con iniciativa, capacidad de toma de decision,

creatividad y razonamiento critico.

R39: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas

dentro de su area de estudio.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

»
@
a
o
o
c
kel
o
©
=
B2
£
S
o
©
©
o
o}
»
=
0
o
=
e
®©
c
©
kel
©
o
=
(@]
©
o)
©
o
2
o
(@]
>
©
o
©
(2}
o}
o
o
o)
c
kel
<}
o
o
=
S
o}
o
o
@
2
=
0
o
=
e
c
[}
Q@
o
©
©
=
=
o
>
\
o
re)
I8
o)
N
N~
N
=}
~
©
~
[19)
-
©
o
<
<
<
0
©
N~
[
—
©
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=819765444081576702729259



CONTENIDOS

- Estudio de la cinematica y dinamica de sistemas mecanicos formados por sélidos indeformables, con especial énfasis en los

mecanismos y en los enlaces y elementos presentes en maquinas y vehiculos.
- Introduccidn de herramientas informaticas para el andlisis de la cinematica y dindamica de mecanismos.
- Introduccidn a los fenémenos de vibraciones, aplicados al disefio y ensayo de maquinas.

- Concepto de estatica en sistemas mecanicos formados por sélidos indeformables, con la introduccion del fenédmeno del

rozamiento.

- Concepto de estatica aplicado a sélidos deformables, determinando los esfuerzos a que se encuentra sometido un elemento
estructural y las tensiones correspondientes, ademas de poder calcular las deformaciones y desplazamientos en dichos

elementos.

OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* % Presencialidad** | % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 100 100 100% 0%

AF2: Actividades Practicas (talleres 0%

y seminarios) 32 32 100%

AF3: Sesiones en laboratorio 30 30 100% 0%

AF5: Estudio Personal 212 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atencion de dudas 12 12 100% 0%

AF9: Evaluaciones 22 22 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 65 95

SE2: Evaluacion de actividades préacticas / SE3 Evaluaciéon de | 5 35

actividades practicas de laboratorio

OBSERVACIONES

En funcidn de la naturaleza mas basica o aplicada de las asignaturas que componen la materia, las mas bdsicas incluirdn la
actividad formativa AF2 y el sistema de evaluacién SE2 (actividades practicas - talleres y seminarios - y evaluacion de actividades
practicas), mientras que las mas aplicadas llevaran, sin embargo, la AF3 y el SE3 (sesiones en laboratorio y evaluacién de

actividades practicas de laboratorio).
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MODULO II: BLOQUE COMUN A LA RAMA INDUSTRIAL

ECTS 7672 CARACTER MODULO MIXTO

MATERIA 4: FUNDAMENTOS DE INGENIERIA | CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA | LENGUA: | Castellano, Inglés
TERMICA Y DE FLUIDOS (18 ECTS)

Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: ECTS semestre 4: 6

temporal
ECTS semestre 5: 6 ECTS semestre 6: 6 ECTS semestre 7: ECTS semestre 8:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R8: Conocimientos de termodinamica aplicada y transmisidn de calor. Principios basicos y su aplicacién a la resolucién de

problemas de ingenieria.

R9: Conocimientos de los principios bésicos de la mecanica de fluidos y su aplicacidn a la resolucién de problemas en el campo

de la ingenieria. Célculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

R20: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de

estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

R23: Conseguir graduados que resuelvan problemas multidisciplinares con iniciativa, capacidad de toma de decision,

creatividad y razonamiento critico.

R39: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas

dentro de su area de estudio.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

- Establecer los principios que rigen los intercambios de energia y el flujo de fluidos.

- Principios basicos de la mecanica de fluidos y conocimientos basicos de transmisidn de calor (conduccién, conveccién y

radiacion).

- Aplicacion de dichos principios en campos de la ingenieria térmica y de fluidos tales como sistemas térmicos, maquinas

térmicas e instalaciones hidraulicas.

OBSERVACIONES

Actualmente 2 1 ECTS de los 18 ECTS de la materia se imparten en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* % Presencialidad** | % Interaccion®***
AF1: Clases expositivas 125 125 100% 0%

AF2: Actividades Practicas 0%

(Seminarios y talleres) 35 35 100%

AF3: Sesiones en laboratorio 15 15 100% 0%

AF4: Trabajos individuales y/o en 0%

equipo 20 0 0%

AF5: Estudio Personal 260 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atencion de dudas | 7 7 100% 0%

AF9: Evaluaciones 21 21 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 65 95

SE2: Evaluacién de actividades practicas 5 35

OBSERVACIONES

Se establece una excepcidn en el sistema de evaluacidn para la asignatura “Mecanica de Fluidos”, debido a que

esta asignatura incluye practicas en laboratorio y la realizacién de un trabajo.

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 60 90
SE3: Evaluacidn de actividades practicas de laboratorio 5 35
SE4: Evaluacion de trabajos individuales y/o en equipo 5 35
MODULO II: BLOQUE COMUN A LA RAMA INDUSTRIAL
ECTS 7672 CARACTER MODULO MIXTO
MATERIA 5: FUNDAMENTOS DE | CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA LENGUA: Castellano
ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
AUTOMATICA (14 ECTS)
Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: 6 ECTS semestre 4: 4
temporal
ECTS semestre 5: 4 ECTS semestre 6: ECTS semestre 7: ECTS semestre 8:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de
la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye

también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio;
R11: Conocimiento y utilizacidn de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.

R12: Conocimientos de los fundamentos de la electrénica.

R13: Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

R20: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de

estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

R23: Conseguir graduados que resuelvan problemas multidisciplinares con iniciativa, capacidad de toma de decision,

creatividad y razonamiento critico.

R39: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas

dentro de su area de estudio.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

- Establecer la metodologia fundamental para la resolucidn de circuitos eléctricos y electrénicos y la modelizacion de sistemas

y su control.

- Por una parte comprende el estudio de los principios fisicos de los componentes electrdnicos, tanto analégicos como digitales,
de su comportamiento y de los modelos necesarios para el disefio de circuitos electrénicos. Por otra, incluye la metodologia

de resolucion de circuitos eléctricos tiempo-invariantes.
- Principios fundamentales de las maquinas eléctricas.
- Metodologias de modelado matematico de sistemas fisicos.

- Fundamentos de los métodos de control de procesos.

OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* % Presencialidad** | % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 110 110 100% 0%
AF3: Sesiones en laboratorio 50 50 100% 0%
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AF5: Estudio Personal 200 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atencién de dudas | 7 7 100% 0%

AF9: Evaluaciones 17 17 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN | PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 65 95

SE3: Evaluacién de actividades practicas de laboratorio 5 35

OBSERVACIONES

MODULO II: BLOQUE COMUN A LA RAMA INDUSTRIAL

ECTS 7072 CARACTER MODULO MIXTO
MATERIA 6: ADMINISTRACION DE | CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA LENGUA: Castellano, Inglés
EMPRESAS (6 ECTS)
Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: 6 ECTS semestre 4:
temporal

ECTS semestre 5: ECTS semestre 6: ECTS semestre 7: ECTS semestre 8:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R20: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de

estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;
R42: Conocimientos aplicados de organizacidon de empresas.

R40: Educar personas capaces de transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Técnica

Industrial que le habiliten para dirigir grupos de trabajo.

R24: Formar profesionales capaces de concebir, organizar, y dirigir empresas de produccién y servicios, asi como otras
instituciones en todas sus areas funcionales y dimensiones: técnica, organizativa, financiera y humana, con una fuerte

dimensidon emprendedora y de innovacion.

R28: La formacion debe proporcionar bases sélidas en ciencias, tecnologia, direccion de operaciones, produccidn y gestion de

empresas que permitan su facil adaptacion a la resolucién de nuevos problemas.

R32: Dotar a los egresados de una actitud proactiva y emprendedora que les facilite expandir las empresas para las que trabajen

con nuevas lineas de negocio o crear sus propias empresas.

R25: Proporcionar una visidn integral de la compaiiia que no se limite a los aspectos puramente técnicos, sino que abarque
desde el punto de vista estratégico hasta el operativo de la organizacién, para toda la cadena de valor orientada hacia la calidad

total.
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OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

- Fundamentos basicos de la administracion y direcciéon de empresas.

- Se estudiaran las funciones y procesos de gestion mas generales de las empresas industriales, ademas de mostrar una vision

global de la empresa en la que las diferentes areas, departamentos y procesos se encuentran interrelacionados.

- Comprender la descripcion de los documentos de gestion soporte para la administracion de la empresa, del funcionamiento

de una empresa a través del sistema de gestion de la informacion y del proceso de toma de decisiones a partir del analisis de

situacién econdmica y no econdmica de un negocio.

OBSERVACIONES

Actualmente 3-ECFS-de-los 6 ECTS de la materia se imparten en inglés

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* % Presencialidad** | % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 30 30 100% 0%

AF2: Actividades Practicas (talleres 0%

y seminarios) 30 30 100%

AF4: Trabajos individuales y/o en 0%

equipo 40 0 0%

AF5: Estudio Personal 60 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atenciéon de dudas | 2 2 100% 0%

AF9: Evaluaciones 5 5 100% 0%
SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 50 80

SE2: Evaluacién de actividades practicas 5 35

SE4: Evaluacion de trabajos individuales y/o en equipo 15 45

OBSERVACIONES

MODULO II: BLOQUE COMUN A LA RAMA INDUSTRIAL

ECTS 7072 CARACTER MODULO MIXTO
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MATERIA 7: PROYECTOS (3812 ECTS) CARACTER MATERIA: MIXTO LENGUA: Castellano, Inglés

Distribucion ECTS semestre 1: 2 ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: ECTS semestre 4:

temporal
ECTS semestre 5: ECTS semestre 6: 6 ECTS semestre 7: ECTS semestre 8: 4

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R20: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de

estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

R30: Transmitir al egresado una actitud respetuosa con las personas, la seguridad en el trabajo, el entorno social y ambiental,

basada en la cultura de la mejora continua, formacién e innovacion.

R43: Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de

una oficina de proyectos.

R39: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacidon de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas

dentro de su area de estudio;

R21: Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como

no especializado;

R22: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios

posteriores con un alto grado de autonomia.

R23: Conseguir graduados que resuelvan problemas multidisciplinares con iniciativa, capacidad de toma de decision,

creatividad y razonamiento critico.

R26: Proporcionar las bases cientifico-tecnoldgicas necesarias para el aprendizaje auténomo, o para cursar estudios de

postgrado que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de la ingenieria.

R32: Dotar a los egresados de una actitud proactiva y emprendedora que les facilite expandir las empresas para las que trabajen

con nuevas lineas de negocio o crear sus propias empresas.

R34: Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica, cultural, humana, etc.; de forma que se
plasme en un mayor desarrollo de la capacidad critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de
la libertad que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y fraternidad y ayude a

construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

R36: Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y reflexiva el estudio de la propia disciplina

en su conexion con el resto de los saberes.

R38: Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropoldgicos y las repercusiones éticas de la propia disciplina.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS
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La materia de “Proyectos” engloba la adquisicion de conocimientos basicos sobre: tipos de proyectos, gestion de proyectos,
recursos necesarios para el desarrollo de un proyecto, elaboracion de presupuestos, gestion de personas y grupos de trabajo,
impacto y difusion de resultados. Dentro de esta materia también se realizan trabajos donde los alumnes estudiantes deben
dar respuesta a problemas concretos, cumpliendo con todas las fases de un proyecto entre diferentes casos practicos. El

estudiante se familiarizara con las distintas ramas de la Ingenieria y con tecnologias aplicadas al campo de la ingenieria, y

aprenderd a hacer uso de algunas de las herramientas mas basicas de la ingenieria.

OBSERVACIONES

6 ECTS de la materia podrdn cursarse en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* % Presencialidad** | % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 54 54 100% 0%

AF4: Trabajos individuales y/o en 0%

equipo 245 0 0%

AF5: Estudio Personal 5 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atencion de dudas 19 19 100% 0%

AF8: Presentacion oral de trabajos | 4 4 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 7

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MIN

PONDERACION MAX

SE4: Evaluacion de trabajos individuales y/o en equipo 60 90

SE5: Exposicion oral y defensa de trabajos 10 40

OBSERVACIONES

MODULO Iil: BLOQUE ESPECIALIZADO EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ECTS 68 CARACTER MODULO OBLIGATORIO

MATERIA 1: TECNOLOGIA ENERGETICA (4 ECTS) | CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA LENGUA: Castellano, Inglés
Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: ECTS semestre 4:

temporal

ECTS semestre 5:

ECTS semestre 6:

ECTS semestre 7: 4

ECTS semestre 8:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R29. Capacitar al egresado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales, emocionales y de trabajo en un entorno

multidisciplinar e internacional.
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R33. Valorar la importancia de la gestion de la experiencia, el conocimiento y la tecnologia como factores clave para la mejora de la

competitividad en el entorno actual.

R44. Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

Los contenidos de la materia Tecnologia Energética hacen referencia al estudio de maquinas y sistemas térmicos y usados en

distintos campos de la ingenieria: produccidn de energia e instalaciones de refrigeracién y de climatizacién.

Todos los contenidos de la materia tienen como base comun una gran parte de los fundamentos de Termodinamica, Mecanica de

Fluidos y Transferencia de Calor estudiados previamente por el alumre-estudiante.

OBSERVACIONES

Actualmente 4 ECTS de la materia se imparten en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* | % Presencialidad** % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 13 13 100% 0%

AF2: Actividades Practicas (talleres

y seminarios) 27 27 100% 0%

AF4: Trabajos individuales y/o en

equipo 10 0 0% 0%

AF5: Estudio Personal 50 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atencion de dudas | 2 2 100% 0%

AF9: Evaluaciones 5 5 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 50 80

SE2: Evaluacién de actividades practicas 10 40

SE4: Evaluacion de trabajos individuales y/o en equipo 10 40

OBSERVACIONES
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MODULO Iil: BLOQUE ESPECIALIZADO EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ECTS 68 CARACTER MODULO OBLIGATORIA
MATERIA 2: ORGANIZACION INDUSTRIAL (6 | CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA LENGUA: Castellano, Inglés
ECTS)
Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: ECTS semestre 4:
temporal
ECTS semestre 5: ECTS semestre 6: ECTS semestre 7: ECTS semestre 8: 6

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R24. Formar profesionales capaces de concebir, organizar, y dirigir empresas de produccion y servicios, asi como otras instituciones
en todas sus areas funcionales y dimensiones: técnica, organizativa, financiera y humana, con una fuerte dimension emprendedora

y de innovacién.

R25. Proporcionar una visidn integral de la compafiia que no se limite a los aspectos puramente técnicos, sino que abarque desde

el punto de vista estratégico hasta el operativo de la organizacion, para toda la cadena de valor orientada hacia la calidad total.

R28. La formacién debe proporcionar bases sdlidas en ciencias, tecnologia, direccion de operaciones, produccion y gestion de

empresas que permitan su facil adaptacion a la resolucion de nuevos problemas.

R30. Transmitir al egresado una actitud respetuosa con las personas, la seguridad en el trabajo, el entorno social y ambiental, basada

en la cultura de la mejora continua, formacion e innovacién.

R31. Habilitar al egresado de destrezas técnicas y de una sensibilizacidon que le permita impulsar, organizar y llevar a cabo mejoras

e innovaciones tanto en procesos, bienes y servicios.

R41. Facultar profesionales capaces de asesorar, proyectar, hacer funcionar, mantener y mejorar sistemas, estructuras,

instalaciones, sistemas de produccidn, procesos, y dispositivos con finalidades practicas, econdmicas y financieras.

R42. Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

- Nociones del disefio, operacién y mejora de los sistemas productivos.
- Conocimiento de las distintas filosofias existentes en el area de operaciones de una empresa.
- Herramientas destinadas a la mejora de procesos.

- Modelos y técnicas de optimizacidn: reconocimiento del problema, disefio del modelo de optimizacion y evaluacién de las

estrategias de resolucion
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OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* | % Presencialidad** % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 40 40 100% 0%

AF2: Actividades Practicas (talleres | 20 20 100% 0%

y seminarios)

AF3: Sesiones en laboratorio 20 20 100% 0%

AF4: Trabajos individuales y/o en | 40 0 0% 0%

equipo

AF5: Estudio Personal 40 0 0% 0%

AF5: Tutorias y atenciéon de dudas | 5 5 100% 0%

AF9: Evaluaciones 5 5 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX

SE1: Evaluaciones parciales y finales 30 60

SE2: Evaluacién de actividades practicas 15 45

SE3: Evaluacién de actividades practicas de | 10 40

laboratorio

SE4: Evaluacién de trabajos individuales y/o en | 15 45

equipo

OBSERVACIONES

MODULO Iil: BLOQUE ESPECIALIZADO EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ECTS 68 CARACTER MODULO OBLIGATORIO

MATERIA 3: M-EGA—N-I-GA—(SO—EGIS)—DISENO CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA LENGUA: Castellano, Inglés
DE MAQUINAS, ESTRUCTURAS Y

CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES (18 ECTS)

Distribucion temporal ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: ECTS semestre 4:

»
@
a
o
o
c
kel
o
©
=
B2
£
S
o
©
©
o
o}
»
=
0
o
=]
e
®©
c
©
kel
©
o
=
(@]
©
)
©
o
2
o
(@]
>
©
o
©
(2}
o}
o
o
o)
c
kel
<}
o
o
=
S
o}
o
o
@
2
=
0
o
=
e
c
[}
Q@
o
©
©
=
=
o
>
\
o
re)
I8
o)
N
N~
N
=}
~
©
~
[19)
-
©
o
<
<
<
0
©
N~
[
—
©
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=819765444081576702729259



ECTS semestre 5: ECTS semestre 6: 10-4 ECTS semestre 7: 16-10 ECTS semestre 8: 4

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R18. Conocimientos y capacidades para el célculo, disefio y ensayo de maquinas.
R19. Conocimientos y capacidad para el calculo y disefio de estructuras y construcciones industriales.

R26. Proporcionar las bases cientifico-tecnoldgicas necesarias para el aprendizaje auténomo, o para cursar estudios de postgrado

que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de la ingenieria.

R31. Habilitar al egresado de destrezas técnicas y de una sensibilizacidon que le permita impulsar, organizar y llevar a cabo mejoras

e innovaciones tanto en procesos, bienes y servicios.

R33. Valorar la importancia de la gestion de la experiencia, el conocimiento y la tecnologia como factores clave para la mejora de la

competitividad en el entorno actual.

R45. Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento de

sélidos reales.

R53. Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacion de sistemas.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

En esta materia se abordan aspectos relacionados con:
1 I‘ , fabricacion;

2) célculo y disefio de maquinas;

3) célculo de edificaciones industriales;

4) técnicas de modelizacion y simulacién numérica para la resolucion de problemas de ingenieria mecanica.

- En la parte de célculo, disefio y ensayo de mdquinas, se aborda el estudio de diferentes elementos que las conforman de modo

que se conozca la misién de cada uno de ellos dentro del conjunto. Se hace también hincapié en su seleccién y dimensionamiento.
Por otro lado, se abordan temas relacionados con la vida de los elementos y el fendmeno de fatiga. Finalmente, se desea que el
alumne estudiante se familiarice con las técnicas de medida habitualmente utilizadas para caracterizar el comportamiento de
maquinas y sistemas (sensores, transductores, seleccién de los mismos, acondicionamiento de sefial, sistemas de adquisicion de

datos, etc).

- En lo que al cdlculo de edificaciones industriales se refiere, se comienza por ampliar los conocimientos del alumne estudiante en
el area de resistencia de materiales, afiadiendo, entre otros temas, los fendmenos de inestabilidad y analisis plastico. Por otro lado,

se analizan los mecanismos de transmision de cargas en estructuras y la normativa aplicable para el disefio de estructuras. Se
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contemplan también aspectos tecnoldgicos relacionados con cimentaciones, estructuras de acero y hormigon.

- Se completan los contenidos con el aprendizaje de técnicas de modelizacion y simulacion numeérica para la resolucion de problemas

en el entorno de la ingenieria mecanica: andlisis de tensiones, mecanica

OBSERVACIONES

Actualmente 43 4 ECTS de los 38 18 ECTS de la materia se imparten en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* | % Presencialidad** % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 175 175 100% 0%

AF4: Trabajos individuales y/o en 0%

equipo 75 0 0%

AF5: Estudio Personal 220 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atencion de dudas 11 11 100% 0%0%

AF9: Evaluaciones 20 20 100%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MIN

PONDERACION MAX

SE1: Evaluaciones parciales y finales 65 95
SE4: Evaluacion de trabajos individuales y/o en | 5 35
equipo

OBSERVACIONES

MODULO Iil: BLOQUE ESPECIALIZADO EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ECTS 68 CARACTER MODULO OBLIGATORIO
MATERIA 4: PROCESOS DE FABRICACION Y | CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA LENGUA: Castellano, Inglés
ENSAYO (12 ECTS)
Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: ECTS semestre 4:
temporal
ECTS semestre 5: ECTS semestre 6: 6 | ECTS semestre 7: 6 | ECTS semestre 8:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R26. Proporcionar las bases cientifico-tecnoldgicas necesarias para el aprendizaje auténomo, o para cursar estudios de postgrado

que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de la ingenieria.

R33. Valorar la importancia de la gestion de la experiencia, el conocimiento y la tecnologia como factores clave para la mejora de la

competitividad en el entorno actual.

R47. Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologia y control de calidad.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

En esta materia se aborda el estudio de tecnologias de fabricacion, en concreto, se estudian las maquinas-herramienta existentes

en la industria y los procesos de fabricacion por arranque de viruta realizados en ellas.

Ademads, se desea que el estudiante se familiarice con las técnicas de medida habitualmente utilizadas para caracterizar el
comportamiento de maquinas y sistemas (sensores, transductores, seleccion de los mismos, acondicionamiento de sefial, sistemas

de adquisicidn de datos, etc.).

OBSERVACIONES

Actualmente, 6 de los 12 ECTS de la materia se imparten en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* % Presencialidad** % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 53 53 100% 0%

AF3: Sesiones en laboratorio 62 62 100% 0%

AF4: Trabajos individuales y/o en 0%

equipo 70 0 0%

AF5: Estudio Personal 120 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atencion de dudas 15 15 100% 0%

AF9: Evaluaciones 17 17 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 55 85

SE3: Evaluacién de actividades practicas de | 5 35

laboratorio

SE4: Evaluacion de trabajos individuales y/o en | 10 40
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equipo

OBSERVACIONES

Se establece una excepcidén en el sistema de evaluacién de la asignatura Sistemas de medida e instrumentacion

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN | PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 30 60
SE3: Evaluacion de actividades practicas de laboratorio 20 50
SE4: Evaluacion de trabajos individuales y/o en equipo 20 50
MODULO Ill: BLOQUE ESPECIALIZADO EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES
ECTS 68 CARACTER MODULO OBLIGATORIO

MATERIA 5: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA (16
ECTS)

CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA

LENGUA:

Castellano, Inglés

Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2:

ECTS semestre 3:

ECTS semestre 4:

temporal

ECTS semestre 5: 6 | ECTS semestre 6:

ECTS semestre 7: 6

ECTS semestre 8: 4

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R26: Proporcionar las bases cientifico-tecnoldgicas necesarias para el aprendizaje auténomo, o para cursar estudios de postgrado

que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de la ingenieria.

R29: Capacitar al egresado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales, emocionales y de trabajo en un entorno

multidisciplinar e internacional.

R33: Valorar la importancia de la gestion de la experiencia, el conocimiento y la tecnologia como factores clave para la mejora de la

competitividad en el entorno actual.

R48: Capacidad para el cdlculo y disefio de instalaciones eléctricas de alta tension.

R49: Conocimiento aplicado de electrénica de potencia.
R50: Capacidad para el diseiio de centrales eléctricas.
R51: Conocimiento aplicado sobre energias renovables.

R52: Conocimiento aplicado de electrotecnia.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS
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El objetivo de esta materia es proporcionar al estudiante el conocimiento necesario para disefiar sistemas eléctricos y electrénicos

en cualquier ambito industrial. Esta materia abarca:

- Aplicacion de la teoria de circuitos (electrotecnia) a los elementos eléctricos mas comunes en la industria
- Conocimiento y uso industrial de maquinas y accionamientos eléctricos.

- Principios del disefio de instalaciones eléctricas de media y baja tension.

- Sistemas de generacion de energia eléctrica (centrales), sistemas de transporte (lineas eléctricas) y de distribucién de energia

eléctrica.

- Conocimientos de electrdnica de potencia, necesarios para desarrollar etapas de alimentacion orientado al mundo de la produccion

industrial y a la gestidn y adecuacién de diferentes tipos de energias renovables.

OBSERVACIONES

Actualmente 3 ECTS de la materia se imparten en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* | % Presencialidad** % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 113 113 100% 0%

AF2: Actividades practicas (talleres 0%

y seminarios) 16 16 100%

AF3: Sesiones en laboratorio 19 19 100% 0%

AF4: Trabajos individuales y/o en 0%

equipo 99 0 0%

AF5: Estudio Personal 170 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atencion de dudas | 6 6 100% 0%

AF9: Evaluaciones 12 12 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 55 85
SE2: Evaluacién de actividades practicas / SE3: Evaluacion de actividades | 5 35

practicas de laboratorio

SE4: Evaluacion de trabajos individuales y/o en equipo 10 40
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OBSERVACIONES

En funcidén de la naturaleza mds tedrica o aplicada de las asignaturas que componen la materia, llevaran la actividad formativa AF2
(Actividades practicas, talleres o seminarios) y su correspondiente SE2 (Evaluacion de actividades practicas) o la AF3 (Sesiones en
laboratorio) con la SE3 (Evaluacion de actividades practicas de laboratorio). En concreto 6 ECTS de la materia se imparten conforme

ala AF2, evaluandose con el SE2; los 10 ECTS restantes llevan la AF3 y el SE3.

MODULO Iil: BLOQUE ESPECIALIZADO EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ECTS 68 CARACTER MODULO OBLIGATORIO
MATERIA-5:-MATEMATICAS-Y-CIENCIAS-DE-LA | CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA LENGUA: Castellano, Inglés
COMPUTACION

MATERIA 6: CIENCIAS DE LA COMPUTACION Y
TECNICAS PARA EL ANALISIS DE DATOS (8 ECTS)

Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: 4 | ECTS semestre 4:

temporal
ECTS semestre 5: 4 | ECTS semestre 6: ECTS semestre 7: ECTS semestre 8:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R2. Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en

derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

R4. Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas

informaticos con aplicacién en ingenieria.

R26. Proporcionar las bases cientifico-tecnoldgicas necesarias para el aprendizaje auténomo, o para cursar estudios de postgrado

que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de la ingenieria.

R27. Capacitar profesionales para gestionar, evaluar y mejorar sistemas de informacién basados en tecnologias de la informacién y

las telecomunicaciones.

R31. Habilitar al egresado de destrezas técnicas y de una sensibilizacidn que le permita impulsar, organizar y llevar a cabo mejoras

e innovaciones tanto en procesos, bienes y servicios.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

- Presentacion de las tecnologias informaticas necesarias para el correcto desarrollo de sistemas y aplicaciones informaticas, con

énfasis en el desarrollo de algoritmos.

- Tests estadisticos fundamentales en el andlisis descriptivo de variables (cualitativas o cuantitativas) procedentes de distintos

procesos.
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- Tratamiento y analisis de datos: inferencia estadistica, introduccién a los modelos de prediccidn y a los modelos de clasificacién y

analisis de datos discretos.

- Tecnologias informaticas necesarias para el analisis y la representacion de datos.

OBSERVACIONES

Actualmente 2 ECTS de la materia se imparten en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* | % Presencialidad** % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 40 40 100% 0%
AF3: Sesiones en laboratorio 70 70 100% 0%
AF5: Estudio Personal 100 0 0% 0%
AF6: Tutorias y atencion de dudas | 2 2 100% 0%
AF9: Evaluaciones 15 15 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 6

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MIN

PONDERACION MAX

SE1: Evaluaciones parciales y finales

65

95

SE3: Evaluacién de actividades practicas de laboratorio

35

OBSERVACIONES
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MODULO Iil: BLOQUE ESPECIALIZADO DE TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

ECTS 68 CARACTER MODULO 0B
MATERIA 7: TECNOLOGIA DE MATERIALES (4 | CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA LENGUA: Castellano, nglés
ECTS)
Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: ECTS semestre 4:
temporal
ECTS semestre 5: ECTS semestre 6: ECTS semestre 7: 4 | ECTS semestre 8:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R26. Proporcionar las bases cientifico-tecnoldgicas necesarias para el aprendizaje auténomo, o para cursar estudios de postgrado

que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de la ingenieria.

R29. Capacitar al egresado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales, emocionales y de trabajo en un entorno

multidisciplinar e internacional.

R46. Conocimientos y capacidades para la aplicacion de la ingenieria de materiales.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

La Unica asignatura de esta materia, Ingenieria de Materiales Il, abarcara los siguientes contenidos:
- Aplicacidn especifica de los materiales para solicitaciones mecanicas particulares
- Seleccién de materiales para aplicaciones en el campo de la ingenieria

- Principios y mecanismos actuantes durante la vida en servicio de los materiales en la ingenieria

OBSERVACIONES

! P o nalés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* % Presencialidad** % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 20 20 100% 0%

AF2: Actividades practicas (talleres | 20 20 100% 0%

y seminarios)

AF4: Trabajos individuales y/o en | 15 0 0% 0%

equipo

AF5: Estudio Personal 50 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atencién de dudas | 3 3 100% 0%
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AF9: Evaluaciones 3 3 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 30 60

SE2: Evaluacién de actividades practicas 20 20

SE4: Evaluacién de trabajos individuales y/o en equipo 20 50

OBSERVACIONES

MODULO IV: FORMACION PERSONAL Y SOCIAL

ECTS 20 CARACTER MODULO MIXTO OB/OP
MATERIA 1: ANTROPOLOGIA Y ETICA (12 ECTS) CARACTER MATERIA: OBLIGATORIA LENGUA: Castellano, Inglés
Distribucion ECTS semestre 1: 2 | ECTS semestre 2: 6 | ECTS semestre 3: 2 | ECTS semestre 4:
temporal
ECTS semestre 5: ECTS semestre 6: 2 | ECTS semestre 7: ECTS semestre 8:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R34: Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica, cultural, humana, etc.; de forma que se plasme
en un mayor desarrollo de la capacidad critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y fraternidad y ayude a construir espacios

de igualdad, convivencia y amistad.

R35: Promover los valores sociales propios de una cultura pacifica, contribuyendo a la convivencia democrética, el respeto de los

Derechos Humanos y de principios fundamentales como la igualdad y la no discriminacidn.

R36: Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y reflexiva el estudio de la propia disciplina en

su conexion con el resto de los saberes.

R37: Identificar las cuestiones mas relevantes de la existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas, humanisticas

y cientificas y adoptar una postura personal razonada frente a ellas.

R38: Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropoldgicos y las repercusiones éticas de la propia disciplina.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS
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La materia Antropologia y Etica incluye contenidos como los siguientes:

- Mundo y hombre;

- La condicion humana;

- Limites existenciales y ontoldgicos de lo humano;
- El caracter relacional del ser humano;

- El caracter temporal del ser humano;

- La inteligencia moral;

- La libertad moral;

- La accion en el mundo;

- El caracter religioso en el ser humano;

- La plenitud de lo humano.

OBSERVACIONES

Los estudiantes podran elegir si quieren cursar los 8 ECTS de los semestres 1y 2 en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* | % Presencialidad** % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 105 105 100% 0%

AF2: Actividades practicas (talleres 0%

y seminarios) 70 70 100%

AF4: Trabajos individuales y/o en 0%

equipo 37 0 0%

AF5: Estudio Personal 83 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atenciéon de dudas | 7 7 100% 0%

AF9: Evaluaciones 10 10 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MIN

PONDERACION MAX

SE1: Evaluaciones parciales y finales 40 70
SE2: Evaluacién de actividades practicas 25 55
SE4: Evaluacion de trabajos individuales y/o en equipo 5 35

OBSERVACIONES

MODULO IV: FORMACION PERSONAL Y SOCIAL

ECTS 20 CARACTER MODULO

MIXTO OB/OP
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MATERIA 2: FORMACION GENERAL (10 8 | CARACTER MATERIA: OPTATIVA LENGUA: | Castellano, Inglés
ECTS)

Distribucion ECTS semestre 1: 2 ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: ECTS semestre 4: 4

temporal
ECTS semestre 5: 2 ECTS semestre 6: 2 ECTS semestre 7: ECTS semestre 8:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R21: Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como

no especializado;

R34: Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica, cultural, humana, etc.; de forma que se
plasme en un mayor desarrollo de la capacidad critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de
la libertad que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y fraternidad y ayude a

construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

R35: Promover los valores sociales propios de una cultura pacifica, contribuyendo a la convivencia democratica, el respeto de

los Derechos Humanos y de principios fundamentales como la igualdad y la no discriminacidn.

R36: Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y reflexiva el estudio de la propia disciplina

en su conexion con el resto de los saberes.

R37: Identificar las cuestiones mas relevantes de la existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas,

humanisticas y cientificas y adoptar una postura personal razonada frente a ellas.
R38: Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropoldgicos y las repercusiones éticas de la propia disciplina.

R23: Conseguir graduados s que resuelvan problemas multidisciplinares con iniciativa, capacidad de toma de decisidn,

creatividad y razonamiento critico.

R26: Proporcionar las bases cientifico-tecnoldgicas necesarias para el aprendizaje auténomo, o para cursar estudios de

postgrado que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de la ingenieria.

R29: Capacitar al egresado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales, emocionales y de trabajo en un entorno

multidisciplinar e internacional.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

La materia “Formacion General” incluye contenidos como los siguientes:

- Tecnologias aplicadas al campo de la ingenieria.

- Capacidades de comunicacion.

- Profundizacion en temas de actualidad.

- Profundizar en la identidad cristiana del hombre y en valores relacionados con la igualdad, la tolerancia, el respeto al préjimo,

etc.
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- Reflexiones sobre la ciencia y la tecnologia, su relacidn con la sociedad.

OBSERVACIONES

El atumrne estudiante tendra una oferta de asignaturas optativas suficientes para poder cursar 2ECTS de esta materia en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* % Presencialidad** | % Interaccion***
AF1: Clases expositivas 55 55 100% 0%

AF2: Actividades practicas (talleres 0%

y seminarios) 20 20 100%

AF3: Sesiones en laboratorio 15 15 100% 0%

AF4: Trabajos individuales y/o en 0%

equipo 50 0 0%

AF5: Estudio Personal 60 0 0% 0%

AF6: Tutorias y atencion de dudas | 7 7 100% 0%

AF9: Evaluaciones 7 7 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIN PONDERACION MAX
SE1: Evaluaciones parciales y finales 30 60
SE2: Evaluacién de actividades practicas / SE3: Evaluacion de | 20 50

actividades practicas de laboratorio

SE4: Evaluacion de trabajos individuales y/o en equipo 20 50

OBSERVACIONES

En funcidn de la naturaleza de las asignaturas, las asignaturas de caracter humanista tendran como actividad formativa la AF2
(actividades préacticas, talleres y seminarios) y el sistema de evaluacidén correspondiente (SE2 evaluacion de actividades
practicas) y las optativas técnicas con sesiones practicas de laboratorio se impartirdn conforme a la AF3 y se evaluaran como

SE3 (Evaluacion de actividades practicas de laboratorio).

MODULO V: TRABAJO FIN DE GRADO
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ECTS 12 CARACTER MODULO TFG

MATERIA 1: PROYECTO FIN DE GRADO CARACTER MATERIA: TFG LENGUA: Castellano, Inglés
Distribucion ECTS semestre 1: ECTS semestre 2: ECTS semestre 3: ECTS semestre 4:
temporal

ECTS semestre 5: ECTS semestre 6: ECTS semestre 7: ECTS semestre 8: 12

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio;

R39: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro

de su area de estudio;

R20: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)

para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

R21: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no

especializado;

R22: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia.

R40: Educar personas capaces de transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Técnica Industrial

que le habiliten para dirigir grupos de trabajo.

R41: Facultar profesionales capaces de asesorar, proyectar, hacer funcionar, mantener y mejorar sistemas, estructuras,

instalaciones, sistemas de produccidn, procesos, y dispositivos con finalidades practicas, econdmicas y financieras.

R26: Proporcionar las bases cientifico-tecnoldgicas necesarias para el aprendizaje auténomo, o para cursar estudios de postgrado

que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de la ingenieria.

R29: Capacitar al egresado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales, emocionales y de trabajo en un entorno

multidisciplinar e internacional.

R30: Transmitir al egresado una actitud respetuosa con las personas, la seguridad en el trabajo, el entorno social y ambiental, basada

en la cultura de la mejora continua, formacion e innovacién.

R33: Valorar la importancia de la gestion de la experiencia, el conocimiento y la tecnologia como factores clave para la mejora de la

competitividad en el entorno actual.

R43: Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de una

oficina de proyectos.

R54: Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las

competencias adquiridas en las ensefianzas.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CONTENIDOS

Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el

ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria de naturaleza profesional y en el que se sinteticen e integren las competencias

adquiridas en las ensefianzas del grado. El TFG debera ser defendido en un acto publico.

OBSERVACIONES

Los alumnes estudiantes podran realizar el trabajo Fin de Grado en el extranjero, tanto en una empresa como en otra universidad,

por lo que el idioma utilizado en este trabajo podria ser el inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales Horas lectivas* % Presencialidad** % Interaccion***
AF6: Tutorias y atencion de dudas | 20 20 100% 0%
AF7: Elaboracién del TFG 300 0 0% 0%
AF8: Presentacion oral de trabajos | 1 1 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MIN

PONDERACION MAX

SE5: Exposicion oral y defensa de trabajos

20

50

SE6: Evaluacion del TFG

50

80

OBSERVACIONES
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[5.1] Personal académico

5.1.1 Relacion de categorias académicas

A continuacién, se definen las categorias docentes de acuerdo con la normativa de la Universidad
de Navarra:

e Profesor/a CATEDRATICO/A: profesor/a acreditado como Catedratico por la ANECA
e Profesor/a TITULAR: profesor/a acreditado/a como titular por la ANECA

e Profesor/a CONTRATADO DOCTOR/A: profesor/a acreditado/a como PCD por la
ANECA

e Profesor/a Adjunto/a: equivale a la categoria de Profesor/a Contratado/a Doctor/a,
pero no estan acreditados como PCD por la ANECA

e Profesor/a AYUDANTE DOCTOR/A: El profesorado en formacién lo componen
profesores/as jovenes que, tras haber obtenido el grado de doctor/a, se inician en la
labor docente e investigadora en un centro de la Universidad de Navarra

e Otro Personal Docente con contrato laboral: son profesionales que ejercen como
investigadores o directivos/as de los Centros de Investigacion de la Universidad de
Navarra y que tienen una dedicacién parcial a la docencia.

e PROFESIONAL Colaborador: profesional que aporta su experiencia practica y colabora
en las tareas docentes universitarias conforme a la normativa interna que regula esta
categoria.

5.1.2 Docencia en inglés

Para evaluar el nivel de inglés del profesorado de cara a impartir docencia en inglés, existe en
TECNUN un procedimiento interno que lleva a cabo por el English Center, dirigido por una profesora
de inglés y coordinado por Subdireccion de profesorado. Este procedimiento consta de los
siguientes pasos:

- Examen de evaluacién de inglés.
- Clases de apoyo desde dos afios antes de impartir docencia y durante la imparticién de la misma.
- Observacién de las clases que se imparten en inglés y feedback del English Center.

El sistema de evaluacién se hace mediante el siguiente cddigo:

- A:Profesores/as con un nivel de inglés nativo (nivel equivalente a un C1+/C2 del Marco Cdmun
Europeo de Referencia para las lenguas (MCER))

- B: Profesores/as con un nivel de inglés alto (nivel equivalente a un C1 del Marco Cdmun
Europeo de Referencia para las lenguas (MCER))

- C: Profesores/as con un nivel de inglés medio

Para poder dar clase el/la profesor/a debe obtener una clasificacion dentro de los grupos A o B.
Ademas, desde el English Centre, se ofrece un apoyo para todo aquel que lo solicite. Ese apoyo
puede ser desde vocabulario técnico, traducciéon de material, mejora de la pronunciacién etc. De
los 98 profesores/as evaluados en la actualidad, 87 pertenecen a los grupos A o B.
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5.1.3. Personal académico disponible
Tabla 1*: Asignaturas basicas y obligatorias

%3 Universidad
%/ de Navarra

Profesores/as del area que imparten docencia en el titulo

Materias del plan de estudios

wv wv wv wv wv wv wv wv wv wv wv wv wv wv wv wv wv wv wv wv
[ I 4+ - - | | | - [ [ [ - ||~ F - [
O| O O o o Ol O| O| O o o o o o Ol Ol O| O (8} o
w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w
1 2
Disponibilidad 6| 4| 6 8 18 6 6 6| 0 14 18 | 30 14 6 | 12 6 | 12 4 4 4
docente de =~
todos/as ] w 0 S - © > 2
i - 2 g S = e o o o s |6 o| ®
Areas conocimiento de las los/las g o L 5| 4 ol § ] = -] 0 2 2 2 S| & o s
. ’ Q2 c 0 > =] = =
asignaturas del titulo profesores/as 5| o| = S g o § *3 g = - g | o % g _g - g % ] B
de la 9 al 2| & Sl .| E|e| S| %8 8¢ (% E8 |E|s5| S|l E|E |G
Universidad g = @ g :g g S|l 8B ® Y o | > :E €l 8 o g 5 -: S & @ = 8| -g g 2 =
(ECTS)* 8 15| 7 |8 8l el eS| S82|2 B 2s|eRg¢Es |8 a8 ltElale,| s
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-— b — (%] - (%] ‘= —— — P —
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o o S ol ©| 2| Q| 95 w®| 28 o S| & x| @ 5275 35 ¥P3 S o = o o o ) o £ )
2 2 < 2| <| 8| 0| 0Ccao|foo|W|lw|d| |l o o8 2|2E-s O | a|la|a|r| &
Ciencia de los Materiales e
Ingenieria Metallrgica 383,5 14 9 5|9 4 4
Electrénica 208 16 13 9|7 4
Expresion Grafica en la Ingenieria 47,5 5 1 0| s 6
Ingenieria de la Construccion 67 5 1 1| 4 6
Ingenieria de los Procesos de
Fabricacién 62,5 2 2 210 6
Ingenieria de Sistemas y
Automatica 142,5 10 9 812 4
1
Ingenieria Eléctrica 153 10 9 9 2 8 4
Ingenieria Mecanica 398 22 21 13 | 9 8 10 6 4
Ingenieria Quimica 63 2 2 1
Lenguajes y Sistemas
Informéticos 220 5 4 1|4 6
Matemética Aplicada 245,5 5 5 3 30
21 2 1 11 6

- 1 de Fluidos
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J Universidad

de Navarra

*el estudiante cursara 4 ECTS de asignaturas optativas en una Unica area de conocimiento de las disponibles.

CSV: 815019146766851990888943 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Mecanica de Medios Continuos y
Teorfa de Estructuras 126 1 1 1o 4 4
1
Organizacién de Empresas 984 24 11 8| 6| 6 6
Proyectos de Ingenieria 183 12 4 319 12
Tecnologia Electronica 179,5 17 17 11| 6 6
Tecnologias del Medio Ambiente 158 4 4 1|3
Asignaturas optativas
Profesores/as del area que imparten docencia en el titulo
Materias del plan de estudios
Disponibilida
d docente de
todos/as ECTS ECTS
. o
Area conocimiento de las los/las IS N° Evaluadosfa | N°
asignaturas optativas fi b Doctores/as s Aneca Sl
(¢] p profesores/a o s por Aneca
sdela
Universidad
(ECTS)*
Formacion
general 8 ECTS | Proyectos y
OP* Retos 6 ECTS OP
(4 ECTS CORE)
Matematica Aplicada 2455 5 5 2 4
Ingenieria Mecanica 398 22 21 13 9 4
Proyectos de Ingenieria 183 12 4 9 6
Tecqologlas del Medio 158 4 4 1 3 4
Ambiente
Lenguaygs y Sistemas 220 5 4 1 4 4
Informaticos
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7V Universidad

/ de Navarra
El estudiante podra elegir 4 ECTS de la oferta existente en tecnologias emergentes en diferentes areas de conocimiento dentro de la materia de Formacién
General. Ademads, podra completar su formacidon en competencias transversales mediante su participacién en un reto o proyecto multidisciplinar de 6 ECTS.

Asignaturas del Core Curriculum

Profesores/as del area que imparten docencia en el titulo
Materias del plan de estudios
Disponibilidad
docente de
Area conocimiento de las todos/as los/las
asignaturas del ICC profesores/asde | N° Evaluados/as 12 ECTS 4 ECTS
. . N° Doctores/as
la Universidad Profesores/as Aneca
(ECTS)*
Antropologiay | Formacion
ética CORE general CORE *
Antropologia Social 761 2 6 2
Filosofia Moral 848,5 2 4 6 2
Historia del Arte 458 0 1 2
Hlstgrlg del Pensgmlento y 9e los 11 5 5 2 6
Movimientos Sociales y Politicos
Literatura Espaiiola 341,5 1 1 1 2

* el estudiante cursara solo 4 ECTS de entre las areas de conocimiento disponibles

La materia Core Curriculum esta formada por varias asignaturas obligatorias con un total de 12 ECTS (Antropologia |, Antropologia Il, Etica I, Etica Il y Etica
III) y 2 asignaturas optativas de 2 ECTS cada una que el estudiante debe escoger entre un amplio elenco de asignaturas ofertadas por la Universidad con el
nombre genérico de Claves Culturales | y Il. Los profesores/as responsables de esta docencia refuerzan el perfil humanistico de los estudiantes de la
titulacidn y son personal permanente de la Universidad con experiencia docente e investigadora en areas como la antropologia, ética, filosofia, teologia e
historia.
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E{a.‘*ﬁ Universidad
&%/ de Navarra

Foiol

Tabla 2*: Categorias académicas del profesorado por drea de conocimiento

Otro
Area conocimiento del/a profesor/a ::tedréticos/ Titulares Adjuntos/as gg::::z;l:: Sﬁ:’::;is Ayudantes zz::se:rlzlcon Visitantes Eméritos/as :;:):E::;Tc::ess/

laboral ”
Antropologia Social 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0
Ciencia de los Materiales e Ingenieria
Metaldrgica 2 0 0 0 0 0 19 0 0 1
Electrénica 1 1 0 2 0 0 6 0 0 6
Expresion Grafica en la Ingenieria 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Filosofia Moral 0 0 0 0 1 0 1 0 0
Filosofia Moral 0 0 0 0 1 0 2 0 0 1
Historia del Arte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Historia del Pensamiento y de los
Movimientos Sociales y Politicos 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Ingenieria de la Construccién 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Ingenieria de los Procesos de Fabricacion 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0
Ingenieria de Sistemas y Automatica 3 2 0 0 0 0 3 0 0 2
Ingenieria Eléctrica 0 2 0 2 0 0 5 0 0 1
Ingenieria Mecénica 4 2 0 5 0 0 8 0 0 3
Ingenieria Quimica 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0
Lenguajes y Sistemas Informaticos 0 1 1 0 0 0 1 0 0 2
Literatura Espafiola 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Matemdtica Aplicada 1 0 0 2 2 0 0 0 0 0
Mecdnica de Fluidos 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Mecanica de Medios Continuos y Teoria de
Estructuras 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Organizacién de Empresas 6 1 1 1 0 0 2 0 0 13
Proyectos de Ingenieria 0 3 0 0 0 0 1 0 0 8
Tecnologia Electrdnica 1 3 0 0 0 0 13 0 0 0
Tecnologias del Medio Ambiente 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0
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Tabla 3*: Méritos docentes del personal no acreditado por la Aneca (profesionales colaboradores,

ayudantes doctores/as...)

Profesor/a

Area conocimiento del profesorado

Categoria académica

Méritos
docentes
(afios de
experiencia
docente en el
drea de
conocimiento

)

Profesor/a 1

Ciencia de los Materiales e Ingenieria

Otro personal con contrato

. 5,84
Metalurgica laboral
Profesor/a 2 Ciencia de los Materiales e Ingenieria Otro personal con contrato 16.30
Metallrgica laboral ’
Profesor/a 3 Ciencia de los Materiales e Ingenieria Otro personal con contrato 717
Metallrgica laboral ’
Profesor/a 4 Ciencia de los Materiales e Ingenieria
. ) 9,17
Metalurgica Profesional Colaborador
Profesor/a 5 Ciencia de los Materiales e Ingenieria Otro personal con contrato 1226
Metallrgica laboral ’
Profesor/a 6 Ciencia de los Materiales e Ingenieria Otro personal con contrato 35 86
Metallrgica laboral ’
Profesor/a 7 Ciencia de los Materiales e Ingenieria Otro personal con contrato 17.89
Metallrgica laboral ’
Profesor/a 8 Ciencia de los Materiales e Ingenieria Otro personal con contrato 777
Metallrgica laboral !
Profesor/a 9 Ciencia de los Materiales e Ingenieria Otro personal con contrato 1935
Metallrgica laboral ’
Profesor/a 10 Ciencia de los Materiales e Ingenieria Otro personal con contrato 16.10
Metallrgica laboral ’
Profesor/a 11 Ciencia de los Materiales e Ingenieria Otro personal con contrato 16.35
Metallrgica laboral ’
Profesor/a 12 Ciencia de los Materiales e Ingenieria Otro personal con contrato 575
Metallrgica laboral ’
Profesor/a 13 Electrénica Profesional Colaborador 9,12
PrOfeSOI'/a 14 Electronica Profesional Colaborador 12,01
Profesor/a 15 Electrdnica Profesional Colaborador 1,80
Profesor/a 16 Electrénica Profesional Colaborador 3,53
Profesor/a 17 Electrénica Profesional Colaborador 5,17
Profesor/a 18 Electronica Otro personal con contrato 027
laboral ’
Profesor/a 19 Electrénica Profesional Colaborador 5,17
Profesor/a 20 Expresion Grafica en la Ingenieria Profesional Colaborador 8,17
Profesor/a 21 | Expresién Grafica en la Ingenieria Profesional Colaborador 2,17
Profesor/a 22 | Expresion Grafica en la Ingenieria Profesional Colaborador 2,16
Profesor/a 23 | Expresion Grafica en la Ingenieria Profesional Colaborador 6,17
Profesor/a 24 | Ingenieria de la Construccion Profesional Colaborador 4,17
Profesor/a 25 | Ingenieria de la Construccion Profesional Colaborador 10,17
Profesor/a 26 | Ingenieria de la Construccion Profesional Colaborador 9,17
Profesor/a 27 Ingenieria de la Construccién Profesional Colaborador 8,75
Profesor/a 28 Ingenieria de Sistemas y Automatica Profesional Colaborador 9,17
Profesor/a 29 Ingenieria de Sistemas y Automatica Profesional Colaborador 3,99
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Profesor/a

Area conocimiento del profesorado

Categoria académica

Méritos
docentes
(afios de
experiencia
docente en el
drea de
conocimiento

)

Profesor/a 30

Ingenieria Eléctrica

Otro personal con contrato

laboral 917
Profesor/a 31 | Ingenieria Eléctrica Profesional Colaborador 9,72
Profesor/a 32 | Ingenieria Mecanica Otro personal con contrato 2285
laboral ’
Profesor/a 33 | Ingenieria Mecanica Otro personal con contrato 2189
laboral ’
Profesor/a 34 | Ingenieria Mecénica Otro personal con contrato 23.68
laboral ’
Profesor/a 35 | Ingenieria Mecanica Otro personal con contrato 26,76
laboral ’
Profesor/a 36 | Ingenieria Mecanica Profesional Colaborador 4,17
Profesor/a 37 | Ingenieria Mecanica Otro personal con contrato 1117
laboral ’
Profesor/a 38 Ingenieria Mecanica Profesional Colaborador 1,06
Profesor/a 39 | Ingenieria Mecanica Otro personal con contrato 3771
laboral ’
Profesor/a 40 | Ingenieria Mecanica Profesional Colaborador 2,17
Profesor/a 41 | Ingenieria Quimica Otro personal con contrato 3110
laboral '
Profesor/a 42 Lenguaijes y Sistemas Informaticos Profesor adjunto 23,10
Profesor/a 43 Lenguajes y Sistemas Informaticos Otro personal con contrato 217
laboral ’
Profesor/a 44 Lenguaijes y Sistemas Informaticos Profesional Colaborador 4,17
Profesor/a 45 Lenguaijes y Sistemas Informaticos Profesional Colaborador 5,17
Profesor/a 46 Matematica Aplicada Ayudante Doctor/a 4,17
Profesor/a 47 Matematica Aplicada Ayudante Doctor/a 1,17
Profesor/a 48 Mecanica de Fluidos Profesional Colaborador 6,17
Profesor/a 49 Organizacion de Empresas Profesor adjunto 26,18
Profesor/a 50 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 9,17
Profesor/a 51 Organizacion de Empresas Otro personal con contrato 809
laboral ’
Profesor/a 52 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 6,17
Profesor/a 53 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 1,17
Profesor/a 54 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 2,17
Profesor/a 55 | Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 3,98
Profesor/a 56 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 8,97
Profesor/a 57 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 11,16
Profesor/a 58 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 7,15
Profesor/a 59 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 12,01
Profesor/a 60 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 5,56
Profesor/a 61 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 3,75
Profesor/a 62 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 6,79
Profesor/a 63 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 1,16
Profesor/a 64 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 6,40
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Profesor/a

Area conocimiento del profesorado

Categoria académica

Méritos
docentes
(afios de
experiencia
docente en el
drea de
conocimiento

)

Profesor/a 65 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 0,73
Profesor/a 66 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 1,51
Profesor/a 67 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 3,17
Profesor/a 68 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 5,17
Profesor/a 69 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 0,17
Profesor/a 70 | Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 5,17
Profesor/a 71 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 3,17
Profesor/a 72 | Tecnologia Electrénica Otro personal con contrato 6.56
laboral ’
Profesor/a 73 | Tecnologia Electronica Otro personal con contrato 884
laboral ’
Profesor/a 74 | Tecnologia Electronica Otro personal con contrato 2410
laboral ’
Profesor/a 75 | Tecnologia Electronica Otro personal con contrato 1134
laboral ’
Profesor/a 76 | Tecnologia Electrénica Otro personal con contrato 1593
laboral ’
Profesor/a 77 | Tecnologia Electrénica Otro personal con contrato 1293
laboral ’
Profesor/a 78 | Tecnologias del Medio Ambiente Otro personal con contrato 17 84
laboral ’
Profesor/a 79 | Tecnologias del Medio Ambiente Otro personal con contrato 779
laboral ’
Profesor/a 80 | Tecnologias del Medio Ambiente Otro personal con contrato 191
laboral ’
Profesor/a 81 | Antropologia Social Ayudante Doctor/a 8,19
Profesor/a 82 | Antropologia Social Otro personal docente con 2269
contrato laboral !
Profesor/a 83 | Antropologia Social Otro personal docente con 100
contrato laboral !
Profesor/a 84 Filosofia Moral Otro personal docente con 18.41
contrato laboral !
Profesor/a 85 Filosofia Moral Ayudante Doctor/a 8,19
Profesor/a 86 Filosofia Moral Profesional Colaborador 3,00
Profesor/a 87 Filosofia Moral Otro personal docente con 2269
contrato laboral !
Profesor/a 88 Historia del Arte Profesional Colaborador 3

Tabla 4*: Méritos investigadores del profesorado no doctor/a

El profesorado no doctor/a de Tecnun no investiga, son principalmente profesionales expertos

en las areas en las que imparten docencia. Al ser profesorado que no se dedica a la investigacidn,

se incluyen en la tabla 4 los afios que llevan impartiendo docencia en la universidad en lugar de

los méritos investigadores y su experiencia profesional.
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Méritos Afos de
docentes experienci
(afios de &
Profesor/a Area conocimiento-del profesorado | Categoria académica experiencia il
docente en el al
drea de
conocimiento)
Profesor/a 1 Ciencila d_e los Materiales e Ingenieria 917
Metaldrgica Profesional Colaborador ! 31,00
Profesor/a 2 Electronica Profesional Colaborador 3,53 36,00
Profesor/a 3 Electronica Profesional Colaborador 5,17 19,00
Profesor/a 4 Electrénica Profesional Colaborador 5,17 31,00
Profesor/a 5 Expresion Grafica en la Ingenieria Profesional Colaborador 8,17 40,00
Profesor/a 6 Expresion Grafica en la Ingenieria Profesional Colaborador 2,17 14,00
Profesor/a 7 Expresion Grafica en la Ingenieria Profesional Colaborador 2,16 6,00
Profesor/a 8 Expresion Grafica en la Ingenieria Profesional Colaborador 6,17 20,00
Profesor/a 9 Ingenieria de la Construccion Profesional Colaborador 4,17 23,00
Profesor/a 10 Ingenieria de la Construccion Profesional Colaborador 10,17 33,00
Profesor/a 11 Ingenieria de la Construccion Profesional Colaborador 9,17 24,00
Profesor/a 12 Ingenieria de la Construccion Profesional Colaborador 8,75 23,00
Profesor/a 13 Ingenieria de Sistemas y Automatica | profesional Colaborador 9,17 17,00
Profesor/a 14 Ingenieria Eléctrica Profesional Colaborador 9,72 25,00
Profesor/a 15 Ingenieria Mecanica Profesional Colaborador 4,17 11,17
Profesor/a 16 Lenguajes y Sistemas Informaticos Profesional Colaborador 5,17 24,00
Profesor/a 17 Mecanica de Fluidos Profesional Colaborador 6,17 26,00
Profesor/a 18 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 9,17 1,17
Profesor/a 19 Organizacion de Empresas Otro personal con
contrato laboral 8,09 12,00
Profesor/a 20 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 6,17 23,00
Profesor/a 21 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 2,17 24,00
Profesor/a 22 Organizacién de Empresas Profesional Colaborador 3,98 13,00
Profesor/a 23 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 11,16 54,00
Profesor/a 24 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 7,15 36,00
Profesor/a 25 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 12,01 27,00
Profesor/a 26 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 5,56 14,00
Profesor/a 27 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 3,75 27,00
Profesor/a 28 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 6,79 22,00
Profesor/a 29 Organizacion de Empresas Profesional Colaborador 1,16 22,00
Profesor/a 30 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 6,40 25,00
Profesor/a 31 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 0,73 17,00
Profesor/a 32 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 1,51 47,00
Profesor/a 33 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 5,17 11,00
Profesor/a 34 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 0,17 33,00
Profesor/a 35 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 5,17 38,00
Profesor/a 36 Proyectos de Ingenieria Profesional Colaborador 3,17 37,00
Profesor/a 37 Antropologia Social Otro personal docente
con contrato laboral 12,00 42
Profesor/a 38 Filosofia Moral Otro personal docente
con contrato laboral 18,41 36
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Filosofia Moral
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Profesional Colaborador

3,00

27

Profesor/a 40

Historia del Arte

Profesional Colaborador

32

5.1.2. Personal académico necesario

No procede
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[5.2] Otros recursos humanos

5.2.1. Otros recursos humanos disponibles

En la siguiente tabla se detallan las categorias profesionales y el n2 de empleados/as del PERSONAL DE
APQOYO en la Escuela de Ingenieria de la Universidad de Navarra, Tecnun.
Se resume en la tabla la estructura del personal no docente propio del centro en la sede de San

Sebastidn y su experiencia profesional.

La estructura propia de la Escuela estd compuesta por 2 titulados/as, 8 técnicos/as de investigacidn, 3
personal de apoyo a la docencia y 33 doctorandos/as (PIF):

CATEGORIA | EQUIVALENCI | N2 de empleados/as Adecuacion al Experiencia Descripcion
UNAV A ANECA en ambito de
Tecnun conocimiento
Prestan su apoyo en los departamentos
Personal Personal de | 3 indefinidos con 2 ingenieros 1 menos 5 de investigacion de la Escuela de
de apoyo a | apoyoala 100% jornada licenciados + 1 afios Ingenieria en las siguientes tareas:
la docencia Ing. Técnico experiencia Planificar las practicas/Impartir clases
docencia 1 entre 5-15 practicas/supervisar cuadernos de
afios practicas /supervisar
1 entre 15-30 material/colaborar  en formacion
afios técnica de estudiantes
internos/participar en tareas de
promocion/colaborar en direccién
TFG/asesorar estudiantes.
Investigan y preparan su tesis doctoral
PIF Personal de | 33 doctorandos/as 9 PIF ler afio en los departamentos de Ingenieria de
apoyoala con edades 11 PIF 22 afio Organizacion Industrial, Ingenieria
docencia comprendidas 8 PIF 3er afio Eléctrica y Electrdnica, Ingenieria
entre los 23y 36 5 PIF 42 afio Biomédica y Ciencias, Ingenieria
afios Mecdnica y Materiales.
Colaboran en la docencia de las
asignaturas de los grados y masteres
de la Escuela de Ingenieria.
Prestan su apoyo en los departamentos
Técnico de | Personal de | 8 indefinidos con | 4 Profesionales | 2 menos5 de la Escuela de Ingenieria en las
investigaci | apoyo ala 100% jornada: con FP Grado anos siguientes tareas: Disefio experimentos
6n docencia 1 Apoyo a Superior experiencia basicos/realizar técnicas complejas y
investigacion nivel | (Desarrollo de 3 entre 15-30 | especializadas/apoyar docencia
1 Productos, afios practica en la preparacion del
4 Apoyo a la Miéquina- 3 mas de 30 material/gestion laboratorio/limpieza y
investigacion nivel | Herramienta, afos orden laboratorio/colaboracion
4 Automatismos), docencia y preparar

1 Técnico de
investigacion 3

1 Técnico
Investigacion
Senior

1 Técnico Superior
de Investigacion

3 con Titulaciéon
Media
(Ingenieria
Tecn.Ind.), 1
con Titulacion
Superior (Grado
Ing. Disefio)

material/mantenimiento y calibracién
equipos.
En el caso de los Técnicos de

Investigacion, también redactan

informes  globales e interpretan
analiticos/Colaboran en

eleccién equipos/realizacién proyectos

resultados
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CATEGORIA | EQUIVALENCI | N2 de empleados/as Adecuacion al Experiencia Descripcion
UNAV A ANECA en ambito de
Tecnun conocimiento
de innovacién  tecnoldgica/disefio
instalaciones/ Disefio presupuestos
para proyectos/docencia.
2 profesionales Personas vinculadas laboralmente a la
Colaborad | Personal de | 2 Titulados del ambitodela | 1entreOy5 Universidad de Navarra que imparten
or docente | apoyo a la Organizacién de | afios, 1 entre docencia y no disponen del titulo de
docencia Empresas, 10y 15 afos doctor/a.

5.2.2. Otros recursos humanos necesarios

No procede

5.3.3. Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacién de
personas con discapacidad

El profesorado y el personal administrativo asignado se adecua a los principios establecidos por la Ley
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres, asi como por el Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General

de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2007, para la Igualdad efectiva de mujeres y
hombres, la Universidad de Navarra en general y la Facultad en particular, ha asumido como propios
todos los mecanismos que la citada normativa prescribe. Ademas, la Universidad realiza una politica
activa de apoyo para la conciliacion del trabajo con la vida familiar mediante ayudas econdmicas por
cada hijo/a y flexibilidad de horarios y dedicaciones.
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6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

La Escuela de Ingenieria Superiorde-tngenieres cuenta con todos los medios materiales necesarios
para realizar una docencia de calidad y una actividad investigadora competitiva a nivel internacional.

Sus instalaciones estan situadas en el Campus de la Universidad de Navarra en San Sebastian, que
comprende 4 edificios, uno de ellos fuera del Campus de Ibaeta, ubicado en el Parque Tecnoldgico de
Miramén (6 kms). En las instalaciones de la Escuela de Ingenieria Superior—de-se observa que se
cumple con los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos.

Cada Departamento tiene sus propias instalaciones con dotacién del equipamiento necesario para
hacer investigacion. De todos los edificios, y de la mayor parte de las instalaciones, han sido
suprimidas las barreras arquitectdnicas, de tal manera que alumnres estudiantes, profesores/as o
empleados/as con discapacidad pueden desarrollar su actividad con normalidad.

Los medios dedicados a la docencia en la Escuela de Ingenieria Superiorde-se concretan en:

e 13 aulas para las clases tedricas y seminarios, con capacidades que oscilan entre los 172 y
los 25 alumnres estudiantes. Todas las aulas disponen de ordenador y proyector de video
(que se renuevan cada 3 afios) video, DVD, pantalla (eléctrica en las aulas mas grandes),
megafonia y proyector de transparencias. En todas las aulas existe cobertura Wi-Fi y 10
disponen de aire acondicionado.

e 1 Salén de Actos de 232 butacas, equipado con sistemas de proyeccion, de megafonia y
cabinas de traduccién simultanea.

e 1 Aula de Grados de 79 butacas, equipada con sistemas de proyeccion, de megafonia y
circuito cerrado de television.

e 1 Sala de videoconferencias con capacidad para 15 personas, permite realizar
videoconferencias via RDSI o a través de Internet, y también se utiliza como cabecera de
recepcion y emisiéon donde se encuentran los equipos cuya sefial puede recibirse o
distribuirse al resto de aulas del edificio principal; dispone de video, DVD, ordenador,
camaras, recepcion de TV analdgica, TDT y satélite.

e Servicio de Informatica: Es responsable de administrar los servicios de red, los sistemas de
informacidn, desarrollan las aplicaciones propias del entorno universitario y gestionan las
telecomunicaciones. Dentro del campus se dispone de una red inaldmbrica (WiFi). Prestan
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también soporte técnico a profesores/as, departamentos, servicios y en general a todo el
personal de la Escuela de Ingenieria Superierde. Facilitan a los alumnres estudiantes:

e La credencial para acceder a los sistemas informaticos de la Universidad con la que
pueden obtener una cuenta de correo electrénico permanente, acceder a los
recursos de la Biblioteca, salas de ordenadores, consulta de calificaciones, etc.

e Un sistema de almacenamiento de documentos. Se les facilita el acceso a Internet, a la
red de transmisién de datos de la Universidad y a todos los servicios disponibles en
la red.

Se trata de recursos y servicios dimensionados para dar respuesta a todos los grados y todos
los alumnes estudiantes de la Escuela de Ingenieria fagenieres.

Laboratorios docentes que comprenden las diversas tecnologias en las que los alurmnes
estudiantes realizardn las practicas.

Los atumnes estudiantes de este grado reciben un 15,9% de la docencia como priacticas en
los siguientes laboratorios:

e Laboratorio de Electrotecnia A. Dispone de 12 puestos equipados con sistemas de
alimentacién trifdsicos, bancadas de maquinas eléctricas, analizador de redes,
osciloscopio analdgico, fuente de alimentacién y generador de sefial.

e Laboratorio de Electrotecnia B. Dispone de 18 puestos equipados con sistemas de
alimentaciéon trifdsicos, bancadas de maquinas eléctricas, analizador de redes,
osciloscopio digital, fuente de alimentacién y generador de sefial.

e Laboratorio de Electrdnica A. Dispone de 12 puestos equipados con PC, entrenador,
osciloscopio, fuente de alimentacién y generador de sefial.

e Laboratorio de Electrénica B. Dispone de 12 puestos equipados con PC, tarjetas de
adquisicion de datos, dispositivos de sensorizacién, entrenador, osciloscopio, fuente
de alimentacién y generador de sefial.

e Taller eléctrico. Dispone de 6 puestos de trabajo con estafiadores, equipos de
fabricacion y comprobacion de circuitos.

e Laboratorio de Robética y Automatica. Dispone de 6 puestos polivalentes con PC,
tarjetas de adquisiciéon de datos, autdématas programables, y sistemas de control.
Dispone también de 2 puestos con bancadas de mdquinas eléctricas y tarjetas de
control dSpace. También dispone de un puesto de programacién de Robots
industriales, con su PC y brazo robotizado. Este laboratorio cuenta con el
equipamiento de software y hardware para el disefio, construccion, testeo de
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dispositivos hapticos y de teleoperacién. El disefio mecdnico de los dispositivos
mecdnicos se realiza con Proe®. En lo relativo al diseio electrénico se usa Orcad® (CAD
genérico para disefio de circuitos electrénicos) y Xilinx ISE® software and EDK

(sintetizacion de electrdnica digital programable basada en VhDL).

e Laboratorio Comunicacion. Dispone de 10 puestos equipados cada uno con: PC,
Analizador vectorial de redes hasta 3GHz, Analizador de Espectros, Generador de
sefial, Fuente de alimentacidn. Ademas, dispone de un taller mecanico y de soldadura,
una sala de fabricacién de PCBs con una microfresadora, una impresora de tinta
conductora, 1 osciloscopio de 4 puertos y 8 Gigamuestras.

e Laboratorio de Disefio Electrénico. Dispone de 25 puestos con PCy 2 con Workstations,
equipados todos con software profesional de disefio electréonico (ADS, Cadence) bajo
Linux.

e Laboratorio de materiales: Incluye el equipamiento necesario para realizar ensayos
mecdnicos de traccion (mdquina electromecdnica de ensayos Instron (30 kN), dureza
(durémetro Rockwell), fatiga (Rumul Mikroton +20 kN), creep (25 kN) y resiliencia, asi
como instalaciones para la preparacion metalografica de las muestras, hornos de
tratamiento y microscopios 6pticos. El laboratorio también estd equipado con un
equipo de ultrasonidos Krautkramer USN-2 con palpadores de ondas longitudinal y
transversal.

e Laboratorio de Mecdnica de Fluidos. El laboratorio de Mecanica de Fluidos cuenta
fundamentalmente con seis bancos experimentales en los cuales los alumnes
estudiantes pueden realizar prdcticas en grupos de cémo maximo cinco componentes.
El objeto de cada practica es mostrar experimentalmente algunos de los
fundamentos, fendmenos y relaciones entre magnitudes que se presentan en la
Mecdnica de Fluidos. Los bancos experimentales de los que se dispone son: Banco de
Caudalimetros de Presion Diferencial y Tubo de Pitot; Banco de Ventilador Centrifugo;
Banco Golpe de Ariete; Banco de pérdidas de carga en elementos de instalaciones
hidrdulicas; Banco de ensayo de bombas; Tunel de Viento. Asimismo, el laboratorio
de Mecénica de Fluidos consta de licencias de Fluent-Ansys (25 Licencias) y de Star-CD
(25 Licencias) que son los cédigos de Mecdnica de Fluidos Computacional (CFD) mas
empleados en la Industria y la Investigacion.

e Laboratorio de Ingenieria Térmica. El laboratorio de Ingenieria térmica esta equipado
para desarrollar las siguientes practicas: Panel de Ebullicién; Panel de Intercambiador
de Calor; Panel de evaluacion de colectores solares; Panel de Ciclo de Refrigeracion;
Practica de distribucion de temperatura en aletas; Practica demostrativa del Efecto
Termoeléctrico; Practica demostrativa de propiedades radiativas mediante el cubo de
radiaciéon de Leslie. Dispone ademds de distintos dispositivos de medicién de
temperaturas: termopares y sondas Pt-100 con sus correspondientes data-loggers y
tarjetas de adquisicion de datos; una termopila; una camara termografica con
software de analisis de imagenes.
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e Laboratorios de informatica. Se disponen de 6 salas de ordenadores de uso general,
con capacidades de 31, 42, 75, 22 ,30 y 20 ordenadores, respectivamente. Todos los
ordenadores se encuentran conectados en red y tienen acceso a Internet e Intranet,
En los ordenadores hay mas de 40 aplicaciones informaticas, relacionadas con la
actividad formativa del centro, a disposicién de los alumnes estudiantes. Todos los
almnes estudiantes tienen cuenta de correo electrénico corporativo y cuota de disco
en el servidor principal de alumnes estudiantes, al que pueden acceder también via
FTP desde su domicilio. Existe un servicio de impresion en laser e impresion de planos.
El software se actualiza completamente a las ultimas versiones una o dos veces al afio,
segun la incidencia en su conjunto de los cambios de versiones que se hayan
producido. Se dispone de acuerdos de licenciamiento con los principales proveedores
de software para que los alumnes estudiantes instalen las aplicaciones mas usadas en
sus ordenadores particulares.

El porcentaje de dedicacion de estos laboratorios a la titulacion es el siguiente:

LABORATORIOS %
Laboratorio de Electrotecnia A 16
Laboratorio de Electrotecnia B 16
Laboratorio de Electrénica A 10
Laboratorio de Electrénica B 10
Taller eléctrico 16

Laboratorio de Robética y Automatica | 40

Laboratorio Comunicacién 15
Laboratorio de Disefio Electrénico 15
Laboratorio de materiales 12,5
Laboratorio de Mecdnica de Fluidos 11
Laboratorio de Ingenieria Térmica. 15

Secretaria de la Escuela de Ingenieria Superiorde-tngenieros, situada en el Edificio Principal
incluye los despachos de Direccidn, realiza la matricula en las diversas titulaciones que se
imparten y en los programas Master y Doctorado. También se encarga de la expedicion de
titulos y certificaciones académicas, tramitacion de las instancias dirigidas al Rectorado de
la Universidad y de todo lo relacionado con la Gestion Académica para el Alamne Estudiante.
Trabaja en estrecha colaboracién con las Oficinas Generales de la Universidad, situadas en
Pamplona.

4 salas estudio con capacidades para 208, 216, 53 y 20 atumnes estudiantes respectivamente.
Una de ellas, la tercera, estd integrada en la Biblioteca de la Escuela de Ingenieria Superiorde

trgeniereos.

Biblioteca  https://tecnun.unav.edu/profesores-e-investigacion/biblioteca: ~ Ocupa un
espacio total de 1587 m:y cuenta con una coleccion especializada en Ingenieria Industrial,
Ingenieria de Materiales, Ingenieria de Organizacién Industrial, Ingenieria en Automatica y
Electrénica Industrial, Ingenieria de Telecomunicacidn, Fisica Aplicada y Medio Ambiente,
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reunida para dar soporte a las actividades de docencia e investigaciéon. La coleccidn
bibliografica esta formada por mas de 44.000 volimenes de monografias; comprende mas de
700 titulos, en soporte papel, de revistas especializadas (de las que se mantienen 340
suscripciones activas) y ademas se puede acceder a texto completo a mas de 5.000 titulos de
revistas electrénicas. Incluye también colecciones nacionales e internacionales de normativa
técnica. La biblioteca tiene también una seccidn de Humanidades, otra de libros de lecturay
se complementa con una escogida seleccion de mas de 1.000 obras de musica cldsica en
formato CD-ROM.

Salas de trabajo en equipo: Existen 12 salas de trabajo en equipo, con capacidades para 5-10
personas, que los alumnres estudiantes pueden utilizar previa reserva y recogiendo las llaves
en Conserjeria, con mesa de reuniones, pizarra, cobertura Wi-Fi.

Servicio de Reprografia: Servicio subcontratado con fotocopiadoras de altas prestaciones,
manejadas por personal especializado, y 3 fotocopiadoras para el manejo de profesores/as o
alumnes estudiantes.

Servicio de—Jlnnovacidén—Educativa—Planificacion y Mejora de Ila Docencia
https/Anwneunav-edufweb/calidad-e-irnevacion https://www.unav.edu/web/servicio-de-
planificacion-y-mejora-de-la-docencia : su finalidad es apoyar en la mejora de la calidad
docente y educativa y en el uso de los medios tecnolégicos. En concreto, en la Escuela de

Ingenieria Superior-de-trgenieres se dispone de:

e Sistema ADI (Apoyo a la Docencia Informatica). Es una plataforma de herramientas
informaticas de apoyo a la docencia presencial adaptada de un proyecto abierto
(Coursework) originario de la Universidad de Standford. Cuenta con herramientas como:
web, documentos, examinador, calificaciones, inscripciones, avisos, diario, foros y otras.
Ver https://sites.google.com/unav.es/tutoriales-para-la-docencia/

e Recientemente se han adquirido dispositivos de respuesta remota (clickers) con el
objetivo de potenciar la participacion de los alwmnres estudiantes en sesiones vy
seminarios.

e El Servicio de Planificacion y Mejora de la Docencia lrrevacién-Educativa colabora con
la Escuela de Ingenieria Superior-de-trgenieros en la organizacion de cursos y sesiones,
adaptacion de las asignaturas al sistema de créditos europeo (EEES), y en la puesta en
marcha de proyectos de mejora e innovacién.

Capellania  Universitaria: ofrece atencién espiritual y formacién cristiana a todos los
universitarios que lo deseen. la Escuela de Ingenieria Superiorde-tngenieres cuenta con dos
Capellanes, que, ademas de su actividad docente, promueven actividades y atiende las
consultas de todos los que soliciten consejo y orientacion para su vida personal.
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Servicio de Alojamiento https://tecnun.unav.edu/admision-y-ayudas/alojamiento: asesora a
los atumnes estudiantes que lo soliciten sobre la modalidad de alojamiento que mejor se
adapte a su perfil.

Relaciones Internacionales https://tecnun.unav.edu/internacionalizacion: colabora con el
resto de la comunidad universitaria en la creciente dimensidn internacional de Ia
Universidad de Navarra, a través de: acogida y atencidn de alumnes estudiantes,
organizacién de servicios especificos dedicados a estudiantes internacionales, gestion de
Programas de Intercambio (Erasmus, Leonardo, etc.), gestién y mantenimiento de los
convenios y acuerdos con otras instituciones académicas o de investigacion de caracter
internacional.

Servicio de Asistencia Universitaria  https://www.unav.edu/admision-y-

ayudas/grado/becas-y-ayudas/becas: ofrece a todos los alumnes estudiantes que lo
soliciten, informaciéon y asesoramiento sobre becas y ayudas al estudio, asi como de otras
vias de financiacion de los estudios universitarios. A través de este servicio, la Universidad de
Navarra pretende que ninguna persona con aptitudes para el estudio, deje de cursar una
carrera por motivos econdmicos. Los estudiantes de la Universidad de Navarra pueden
beneficiarse de las convocatorias de becas publicas asi como de las propias de la Universidad.

Actividades Culturales  https://tecnun.unav.edu/estudiantes/actividades-culturales
coordinadas por Direccion de Estudios, se trabaja para apoyar las inquietudes culturales y
artisticas de los alumnes estudiantes, organizando a lo largo del curso numerosas actividades
que enriquecen la formacién y la personalidad de los universitarios como conferencias,
conciertos, club de literatura, cine forum, obras de teatro, talleres, cursos de verano y
concursos. También se edita semanalmente la publicacién “Vida Universitaria“
https://www.unav.edu/vida-universitaria , donde la comunidad universitaria puede
encontrar la agenda de todos los eventos culturales, deportivos y de ayuda social que tendran
lugar durante esos dias.

Servicio de Deportes https://www.unav.edu/vida-universitaria: ofrece

a los estudiantes un amplio programa de actividades en sus instalaciones
deportivas o mediante convenios con otras entidades. Ademas de la practica de diferentes
disciplinas deportivas, organiza escuelas y clubes, y competiciones internas para alum
alumnes estudiantes nos. Los estudiantes pueden también competir en diferentes ligas,
tanto guipuzcoanas como nacionales, a través de sus equipos federados. Ademas, se organiza
en Pamplona el Trofeo Rector y, un sdbado de mayo, el Dia del Deporte para toda la
Universidad.

Tantaka https://www.unav.edu/web/tantaka: Universitarios—per—ta—Ayuda—Seciak—esta

formado por un grupo de alumnres estudiantes y graduados/as de la Universidad que dedican
parte de su tiempo libre a los demas, colaborando en distintas areas: provida, atencién a
personas mayores, apoyo escolar a nifios con dificultades de integracién social,
discapacitados, enfermos hospitalizados, apoyo escolar, actividades deportivas con presos y
talleres formativos a lo largo del curso. También se llevan a cabo campanias de sensibilizacion
y otras actividades extraordinarias de caracter solidario. La Escuela de Ingenieria Superiorde
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irgenieres cuenta con una ONG  hitp:fAwwwtecnun-es/galal que organiza

actividades complementarias para el Campus de San Sebastian.

Servicio de Practicas y Empleo https://tecnun.unav.edu/salidas-profesionales : Fundacién
Empresa-Universidad-deNavarra{wwwunav-esteun): creada como instrumento de relaciéon
entre el mundo empresarial y el universitario, esta al servicio del empleo universitario, de la
mejora de la innovacion y de la competitividad de la empresa. Gestiona practicas y empleo
universitario de estudiantes y recién graduados/as entre otras actividades. Trabaja en
colaboracidn con el Servicio de Relaciones Exteriores de la Escuela de Ingenieria Superiorde
tngenieres. Ademas, en Tecnun se gestiona de forma especifica lo relativo a la orientacién y
ayuda en carrera profesional a los alumnes estudiantes y graduados/as de Tecnun,
organizando un Foro de Empleo cada afio en febrero, asesorando a los atsmnres estudiantes
a la hora de buscar su primer empleo y practicas en empresas, asi como facilitando a sus
graduados/as ofertas de empleo para ingenieros con experiencia.

Alumni Navarrenses https://www.unav.edu/web/alumni: es el cauce para mantener viva la
relacién de los antiguos alumnres estudiantes con la Universidad y con los companferos de
carrera. Organiza diferentes actividades a través de sus Agrupaciones Territoriales, ofrece a
sus miembros diversas publicaciones y servicios (como formacidén continua, oportunidades
profesionales o informacidn de cuanto sucede en la Universidad) y establece acuerdos con
instituciones y empresas en beneficio de sus miembros. La Agrupacion ha impulsado el
Programa “Becas Alumni Navarrenses”, orientado a alwmnres estudiantes académicamente
excelentes que deseen realizar sus estudios en la Universidad de Navarra y es promotora de
la Acreditacion Jacobea Universitaria, que reune a Universidades de todos los continentes
interesadas en promover el Camino de Santiago entre sus estudiantes y antiguos alumnes
estudiantes www.campus-stellae.org.

Los servicios implicados en la gestién y mantenimiento de las instalaciones de la Escuela de

Ingenieria Superior-de-tngenieres son:

e Mantenimiento: se ocupa de garantizar la buena conservaciéon y adecuado
funcionamiento de los edificios e instalaciones, asi como servir de apoyo técnico a los
eventos extraordinarios que se celebran (congresos, reuniones cientificas, etc.), que
gestiona a través de la Intranet, y contando con operarios cualificados en distintas
especialidades (electricidad, electrdnica, calefaccién, fontaneria, carpinteria, albaiiileria,
pintura, etc.)
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e Orden y Seguridad: garantiza las condiciones de uso de los edificios e instalaciones, a
través de las tareas que llevan a cabo bedeles y vigilantes, realiza estudios y propuestas
sobre la adopciéon de medidas generales de seguridad, colabora con el Servicio de
Mantenimiento para la conservacidn de las instalaciones, etc.

e Prevencidn de Riesgos Laborales: vela por la seguridad y salud de todas las personas que
trabajan y estudian en sus instalaciones.

e Limpieza: responsable de mantener en éptimo estado de limpieza los distintos edificios,
acomodandose a las caracteristicas de cada una de ellos, asi como a la gran variedad de
dependencias existentes (despachos, oficinas, aulas, laboratorios, etc.)

Tal y como se ha mencionado arriba, estos recursos y servicios estan dimensionados para dar
respuesta a todos los grados y a todos los alurmnres estudiantes de la Escuela sin distincion de
titulacion.

La Escuela de Ingenieria Superiordetnrgenieres tiene una gestion econémica descentralizada
respecto al Rectorado de la Universidad. El presupuesto se prepara cada afio por la Junta
Directiva e implica todas las partidas de ingresos y gastos. Entre el presupuesto de gastos, hay
un presupuesto especifico para los departamentos docentes que incluye inversiones en
activos fijos, contratos de mantenimiento, fungibles, viajes y bibliografia, etc. En un apartado
aparte se recogen las dotaciones para personal docente. Las contrataciones se realizan a
propuesta de los departamentos con aprobacién de la Junta Directiva. Por ultimo, un
apartado especifico recoge gastos extraordinarios relacionados con reformas de locales y
laboratorios, e inversiones extraordinarias en equipamiento.
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Otros servicios

El edificio esta equipado ademas con una sala especial para videoconferencia, servicio de
reprografia y papeleria, servicio de cafeteria, puntos de encuentro y trabajo libre para los
alumnes estudiantes, etc.
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[7.1] Cronograma de implantacidn del titulo

En el curso 2009-2010 se impartira el primer curso de la nueva titulacién.

Curso 2009-2010 (19) Créditos Primer Segundo
Semestre Semestre

Matematicas 9 9
Fisica 9 9
Informatica 6 6
Matematicas Il 6
Fisica ll 6 6
Economia y Empresa 6 6
Estadistica y Probabilidad 6 6
Antropologia 3 3
Antropologia Il 3 3
Formacién General Comun 3 3
Formacién General Comun I 3 3
TOTAL 12 (60) 60 30 30

En afnos sucesivos se irdn implantando los siguientes cursos de la titulacién, de tal

manera que en el curso 2012-2013 se graduara la primera promocion del nuevo plan de

estudios.

El calendario de implantacidon de la modificacidn solicitada se realizard de manera progresiva,

curso por curso, de acuerdo a la temporalidad prevista en el plan de estudios:

Ao académico
2025-2026
2026-2027
2027-2028
2028-2029

Cursos implantados

19, 29,32y 40
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PAPEL EXCLUSIVG PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

K 4076969

ENRIQUE PONS CANET
NOTARIO
Carlos 111, 13-15, 32, Tel 948212500
31002 PAMPLOMA Fax, 948212434

NOMERO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA.---------m—====m =
ELEVACION A ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA
COMISION PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA,
(OTORGAMIENTO DE PODERES A FAVOR DE DONA MARIA JOSE
SANCHEZ DE MIGUEL, DON UNAI ZALBA TRIGOYEN, DON
FERNANDO DOMINGO OSLE, DON JESUS LUIS AGUERRI TAPIZ Y
DON EMILIO VILLARDEFRANCOS REGUEIRA) .-----w-wremmmme-
En Pamplona a dieciocho de noviembre de dog mil
o b B o Lo d T e I
Ante mi, Enrique Pons Canet Notario del Ilustre
Colegio Notarial de Navarra, con regidencia en su

capital.-swmmmmn e e e

” DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCQOS REGUEIRA, mayor
de edad, casado, abogado, con domicilio a estos

efectog en Pamplona, (C.P. 31.080), Edificio Central

de la Universidad de Navarra s/n, con DNI/NIF

PGS
Caey

47
e

=

47,350, TOLA, === === == m = m i m e e

=

£

En nombre y representacidn como apoderado, de la

=

d

=
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entidad “UNIVERSIDAD DE NAVARRA" ., - ---wew---mmmmm oo
Con CIF R-3168001L-J, ----wemro s m s mm s oo
Dicha institucidn, fue erigida por la Santa Sede,

mediante Decreto “Erudiendae” de la Sagrada

Congregacidén de Seminarios y Universidades, de fecha

6 de agosto de 1960 y se rige por los Estatutos

aprobados por Decreto de la mencionada Sagrada

Congregacidn, de fecha 13 de diciembre de 1997,

elevados a plblico en escritura otorgada en Madrid,

ante el Notaric don Victor-Manuel Garrido de Palma,
de fecha 2 de abril de 1998, con nimero 782 de

Protocolo. - =m oo mo oo m o s m oSS S o
Consta inscrita en el Registro de Universidades,

Centros v Titulos, (RUCT), del Ministerio de

Educacidén, con el ¢bddigo nimero 031. ~---------o-mewe
Actiia en virtud de poder, conferido a su favor,

en escritura autorizada por el Notario de Pamplona,

don Felipe Pou Ampuero, de fecha 25 de septiembre de

2012, con namero 108C de protocolo. -------=-w-------
Se encuentra especialmente facultado para este

acto por acuerdo de la Junta de Gobierno de la

UNIVERSIDAD DE NAVARRA, adoptadce en sesidén celebrada

el dia 11 de NOVIEMBRE de 2015, segln acredita

con certificacidén expedida el dia 12 de

- Pdg. 2 -
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PAPEL EXCLUSNO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

K 4076970

O 4
Q7 i PRIUS ﬁn

NOVIEMBRE de 2015, por el Secretario General de la
Universidad de Navarra, Don Gonzalo Robleg Gonzalez,
con el vigto bueno del Rector Don Alfonso Sanchez-
Tabernero Sanchez, cuyas firmas conozco y considero
legitimag v dejo incorporada como documento unido a
esta MatrdiZ . mrmo o o e e e

Asegura el compareciente la vigencia de su
apoderamiento y facultades y no haber variado Ila
capacidad de su representada vy dgue los datoes
identificativos de su representada, tomados de 1la
documentacidn aportada no han variado.---------------

A la wvista de originales aportados de la
decumentacidn mencionada, acreditativa de su
nombramiento y facultades, juzgo suficientes las dque
ogstenta el compareciente para la formalizacidén de
todos losg actogs vy operaciones objeto de esta
egcritura asi como para la consignacién de los

cedentes y manifestaciones contenidas en 1la

- Pdg. 3 -
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Tdentidad resefiado; constan de sus manifestaciones
ios datos personales y, tal como interviene, le juzgo
capaz para otorgar esta escritura de ELEVACION A
ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA COMISION
PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA relativo a

OTORGAMIENTO DE PODERES, vy, a tal efecto: ------=----

I.- Que la Junta de Gobilerno de la UNIVERSIDAD DE
NAVARRA, en sesidon celebrada el dia 11 de NOVIEMBRE
de 2015, adoptd los acuerdos que figuran en la
certificacién incorporada a la que se remite,
relativos a otorgamiento de podereg. --«-~---==----

II.- Y expuesto cuanto anteceade, el

DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCOS REGUEIRA, tal
como interviene, eleva a escritura pablica los
acuerdos que figuran en la certificacidn incorporada
a la que se remite, déndose aqui por reprocducidos
evitando su repeticién, relativos al otorgamiento de
poderes y en la que figuran, los datos personales de
los apoderados y las facultades conferidas, ----=--~

En cuyos términos deja consentida y aceptada esta

escritura. ~=-c--sso-ommssomo e m o oS s s m S s s

= PUE, 4 ~
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

K 4076971

Hago las reservas y advertencéas legales. ~»wmmwww

Asimismo advierto que los datos de otorgantes e
intervinientes en documentos notariales se incorporan
a ficheros automatizados, que pueden ser cedidos a
las Administraciones Plblicas con arreglo a la Ley vy
de la existencia de los derechos de acceso,
rectificacidn, cancelacidn y oposgicidn. Tedo ello en

la forma prevista en la normativa sobre proteccidn de

Leo egte documento al compareciente, previa
advertencia y renuncia al derecho gue tiene para
hacerlo por si, del que le entero, vy halléndola
conforme, se ratifica y firma conmigo.---------------

Hago constar gque presta su consentimiento

ilibremente vy que el otorgamiento se adecua a la

legatidad vy a la voluntad debidamente informada de

torgantes o en su casc intervinienteg.------------- -
=AUTORIZACION=

De lo consignado en el presente instrumento

pGblico redactado sobre tres folios de papel timbrado
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exclusivo para documentos notariales, el presente y
log dos anteriores correlativos, yo el Notario, DOY
FE.

Siguen las firmas de los comparecientes, la
firma, signo y ribrica del notario autorizante y el

gello oficial de la notaria., --—--rrr---------omoao-o-

Arancel sin cuantia

Nota: veintitrés de noviembre de dos mil guince,
v para UNIVERSIDAD DE NAVARRA, expido copia, sobre
cinco folios de papel timbrado exclusivo para
documentos notariales, el K4076302 vy los cuatro
anteriores correlativos. Doy Fe. Bl notario

autorizante. Rubricado --==r-mr---mo-om oo mm oo o

*STGUE DOCUMENTACION UNIDA*

- Pdg. 6 -
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS HOTARIALES

e Universidad

ViiE de Navarra

GONZALQ ROBLES GONZALEZ, Secretaric General de la

Universidad de Navarrz,

CERTIFICA: Que ia Comisién Permanente de la Junta de
Gobierno de esta Universidad en su Sesidn del 11 de noviembre de

2015 adoptd por unanimidad, entre otros, los siguientes acuerdos:

1° Apoderar a las siguientes personas para que ejerciten

solidariamente las sigufentes facultades:

¢ Diia. Maria José Sdnchez de Miguel, mayor de edad, casada,
Doctora en Ciencias Biolégicas, titular del D.N.IL/N.LF. niimero
06.576.768-X; '

« D, Unai Zalba Irigoyen, mayor de edad, casado, Licenciado en
Derecho, titular del D.N.L/N.LF. ndmero 33.444.178-Q;

* D, Ferpando Domingo Gsle, mayor de edad, abogado, soltero,
con D.N.L/N.LF, nimero 16.563.876-N;

s D, JestGs Luis Aguerri Tapiz, mayor de edad, soltero, abogado,
con D.NL/NLF. nimero 72.679.160-B;

e D, Emilio Villardefrancos Regueira, mayor de edad, casado,
abogade, D.N.L/N.LF. nimero 47.350.701-A ‘

Todos ellos de nacionalidad espafiola y domicilio a estos efectos en

Pamplona, en el Edificio Central de la Universidad de Navarra, sito.

en ef Campus Universitario s/n (31080), Navarra.

FACULTADES:
a) Solicitar y obtener, en nombre y representacion de la

"UNIVERSIDAD DE NAVARRAY, el certificado de firma

electrénica y utilizarla en nombre y representacién de la misma,

- Pag. 7 —

K 4076972

CSV: 827254846050162868833307 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=827291279057112854532101



Ve B®
EL RECTOR

G-

en todas las relaciones telemasicas y/o telefonicas que la
TONIVERSIDAD DE  NAVARRA"  mantenga con  las
Administraciones Piblicas que admitan su uso en este tipo de
relaciones. .

b) Comparecer ante prestadores de servicios de certificacién vy
solicitar las tarjetzs de identidad correspondientes necesarias
parz proceder a la realizacién de comunicaciones digitales,
telematicas y/0 2 distancia con la Administracion Puiblica.

¢) Tramitar y seguir haste su finalizacién los expedientes
administrativos de cardcter telemitico que se hubiesen instado
conforme a la faculiad resefiada en ia letra a3,

d} Contestar ea nombre de la poderdante cualquier cotificacién o
requerimiento  digital gue se reclba por parte de h

Administracion Piblica.

2° Designar indistintamente 2 B, Fernando Domingo Oslé, Directér
de la Asesorfa Juridica, o;'.a . Emilio Arndrés Villardefrancos
Regueira, Letrado de la Asesorfa Juridica, para que comparezcan
ante el Notario y den cumplimiente =zl anterior acuerdo,
facultindoles solidariamente para realizar las manifestaciones

convenientes y firmar cuantos documentos sean oportunos para tal

fin.

Y para que asf conste, firma el presente certificado en Pamplona a

12 de noviembre de 2015,

D. Gonzalo Robles Gonzilex
SECRETARIO GENERAL

- Pdg. § -
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES
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K 4076373

ES COPIA FIEL DE SU MATRIZ, QUE, CON EL NGMERO
DE CORDEN AL PRINCIPIO INDICADO, OBRA EN MI PROTCCOLO
GENERAL CORRIENTE DE INSTRUMENTOS PUBLICOS. Y PARA
UNIVERSIDAD DE NAVARRA, LA EXPIDO EXTENDIDA EN
CINCO PFOLIOS DE PAPEL TIMBRADO EXCLUSIVO PARA

(.
7

R
ﬁ)’% DOCUMENTOS NOTARIALES, EIL, PRESENTE Y LOS CUATRO
'a ANTERIORES CORRELATIVCS. EN PAMPLONA, UNO DE

DICIEMBRE DE DOS MIL QUINCE. DOY FE.--------r-wevmmn~

¢ PUBLICS -
Fnomanial

<>

(S

Lz .f:%'
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